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Vn�jší rekonstrukce Brány 
Matky Bo�í bude dokon�ena 
b�hem podzimu. Odborníci se 
ji� shodli na barevném prove-
dení fasády.

Jan Horský �Ö

Práce na rekonstrukci zevního 
plášt� Brány Matky Bo�í se blí�í ke 
svému záv�ru, hotovo bude koncem 
listopadu. Vybrané u� jsou barevné 
odstíny omítky, kterou se bude fasá-
da brány pyšnit.

Zástupci m�sta a Národního 
památkového ústavu (NPÚ) vybíra-
li z osmi r�zných odstín� pro spodní 
gotické zdivo a také pro horní rene-
san�ní nástavbu v��e.

„�ešili jsme, jakou bude mít brána 
ve finále barevnost. Zárove� se po�í-

tá, �e nát�r bude stárnout, v tomto 
p�ípad� docela rychle, a povrch pro-
to brzy získá n�jakou patinu. Vybí-
rali jsme tak, aby s tím ve�ejnost 
byla ztoto�n�na, �e se jedná o šetr-
né a vyhovující �ešení pro jednu ze 
zásadních památek Jihlavy,“ uvedl 
jihlavský radní a architekt Jaroslav 
Hu�á�ek (ODS).

Dolní �ást brány se zbarví do leh-
kého pískového odstínu, p�i�em� 
z�stane zachována viditelnost struk-
tury lomeného zdiva. Renesan�ní 
nástavba nad touto �ástí bude o n�-
co sv�tlejší.

Petr Severa z NPÚ p�ipodob�u-
je vlastnosti budoucího barevného 
provedení v��e ke kostelu sv. Ignáce 
na Masarykov� nám�stí. „V�� se bude 
zdát p�i prudkém sv�tle, p�i slune�ním 
jasu, bílá. Ale kdy� bude odrá�et mén� 

sv�tla, tak se bude zdát tmavá,“ uvedl 
památká�.

Po listopadovém dokon�ení fasá-
dy bude sejmuto lešení i plachta s 
obrazem brány. Práce budou poté 
po celou zimu pokra�ovat v interiéru 
budovy, kde bude hotovo v b�eznu 
p�íštího roku. Pro ve�ejnost se proto 
brána otev�e na ja�e.

Krom� brány je v zám�ru m�s-
ta opravit i n�které další historické 
budovy v centru. Jak p�edesílá pri-
mátor Petr Ryška (ODS), m�lo by 
se jednat o malý d�m �. 35 v ulici 
Matky Bo�í, který p�iléhá ke kostelu 
Nanebevzetí Panny Marie.

Dále by m�sto rádo zrekonstruova-
lo d�m �. 18 na Masarykov� nám�s-
tí. V jeho p�ízemí by m�ly dle primá-
tora vzniknout léka�ské ordinace a v 
patrech nad nimi byty.

VN�JŠÍ rekonstrukce Brány Matky Bo�í se blí�í do �nále. Vybrány u� jsou barevné odstíny omítky, která fasádu pokryje. 
Jedním z t�ch, kte�í se na rozhodování o nových barvách podíleli, je Petr Severa z Národního památkového ústavu.  
 Foto: Jan Horský

Brána brzy odhalí novou fasádu

�Ö��Jihlavu navštívili humanoidní 
roboti. Prošli se aulou vysoké školy 
a zatan�ili. Vzhledem k tomu, �e tro-
chu funí a p�edevším dupou, nelze je 
doporu�it jako tane�ní partnery na 
ples. Jen�e se nepotí, co� by naopak 
mohlo být výhodou.  

�Ö��Všichni �ty�i mo�ní kandidáti 
na primátora odpovídali na dotazy 
redaktor� JL. Nejvíce pot�šil kandi-
dát za ANO, který potvrdil, �e �ád-
né blacklisty nechystají. Vzhledem 
ke konání jeho spolustraník� ve vlá-
d� to zní úlevn�. Pokud to myslí 
opravdu vá�n�. 

�Ö��P�ší zóna má nové lavi�ky. Vypa-
dají moc p�kn�. Sta�í lidé si na nich 
sice svá bolavá záda neop�ou, ale 
hodn� unavení lidé si na n� mohou 
lehnout a zd�ímnout si. 

�Ö��Další úsp�šný ro�ník Pístov-
ských mok�ad� je za námi. Jak se 
proslýchá, p�ejeli tam sice mraven-
ce �ahavého, ale naopak zachráni-
li kriticky ohro�enou �ábrono�ku 
letní. 

�Ö��Budova Oblastní galerie Jihla-
va v Komenského ulici se kone�n� 
otev�ela. V moderním hávu. To se 
samoz�ejm� n�kterým nelíbí, pro-
to�e by rad�ji, aby okna zbudova-
ná za socialismu nám nadále p�i-
pomínala údernou minulost. Volají 
k tomu i ministra kultury Klempí�e. 
Asi aby jim k tomu zazpíval. 

�Ö��Pro� má saunový sv�t ve Vod-
ním ráji hned n�kolik saun? Prý se 
ji� nerozd�lují na �eny a mu�e, ale 
podle stranické p�íslušnosti. Pak je 
jich stejn� málo. -red- 
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�V�H���������D�������������t�M�Q�D
U� za n�kolik dní, v pátek 9. a v 

sobotu 10. �íjna, nás �ekají komunál-
ní volby. V Jihlav� se o p�íze� voli�� 
uchází desítka politických uskupení a 
351 kandidát�.

Volby do obecních zastupitelstev se 
konají po �ty�ech letech. V pátek 9. 
�íjna budou volební místnosti otev�e-
ny od 14 do 22 hodin a v sobotu 10. 
�íjna od 8 do 14 hodin.

Právo volit mají osoby starší 18 let, 
které jsou státními ob�any �R a mají v 
obci trvalé bydlišt�, nebo jsou státním 
ob�anem �lenského státu EU a záro-
ve� dr�itelem potvrzení o p�echodném 
pobytu nebo osv�d�ení o registraci 
nebo povolení k trvalému pobytu.

Hlasovací lístky by m�li voli�i dostat 
do schránek nejpozd�ji t�i dny p�ed 
volbami. Náhradní volební lístky jsou 
k dispozici také ve volebních místnos-
tech.

Na velkém hlasovacím lístku bude 
mo�né hlasovat pro jednu konkrétní 
stranu, k�í�kovat jednotlivé kandidá-
ty nebo ob� varianty zkombinovat. 
Celkem m��e voli� v Jihlav� rozdat 37 
hlas�, tedy tolik, kolik je �len� zastu-
pitelstva.  -jh-

Kandidující strany a jejich líd�i:
�Ö��ANO 2011: mgr. Radek Popelka, 

MBA, 55 let, nám�stek primátora, auto-
rizovaný technik

�Ö��KS�M: Ing. Pavel Šlechtický, 82 let, 
d�chodce

�Ö��Motoristé sob�: Kamil Vl�ek, 37 
let, vedoucí záchranné slu�by

�Ö��Naše �esko a Jihlava srdcem: Vít 
Prchal, 57 let, jednatel �rmy NATURAL 
CENTRUM

�Ö��Piráti a Fórum Jihlava s podpo-
rou Zelených: MgA. Karolína Koubová, 
41 let, zastupitelka, architektka

�Ö��Sociální demokracie a levice: 
Ond�ej Junek, 35 let, OSV�

�Ö��SPD, Svobodní, Pro a Trikolora v 
koalici: JUDr. Petr Paul, 77 let, u�itel, 
zastupitel

�Ö��Spolek za zdravou Jihlavu: Milan 
Mat�jka, 63 let, podnikatel

�Ö��Starostové a nezávislí: Ing. Petr 
Kabátek, 36 let, mana�er kvality a audi-
tor kybernetické bezpe�nosti

�Ö��Tým pro Jihlavu – ODS, KDU-�SL, 
TOP 09: Mgr. Petr Ryška, 59 let, primátor 
Jihlavy, �len �eského olympijského výboru

K odpo�inku v p�ší zón� 
v  Palackého a Benešov� ulici 
mohou lidé vyu�ít nové lavi�-
ky. Jejich neobvyklý design 
má p�ší zónu odlišit od zbytku 
centra.

Jan Horský���Ö

Velkoobjemové kv�tiná�e, které 
za�aly být rozmís�ovány v p�ší zón� v 
Benešov� a Palackého ulici u� v kv�t-
nu, doplnilo v zá�í 23 nových lavi�ek 
netypického tvaru.

Výrobu i instalaci lavi�ek v hodno-
t� necelých 520 tisíc korun provád�la 
t�ebí�ská �rma Streetpark. Rozmís-
t�no bylo doposud 23 z objednaných 
27 lavi�ek.

„�ty�i kusy lavi�ek zatím nebyly insta-
lovány z d�vodu provozních pom�r� v 
ulici Palackého – ty budou osazeny a� 
po ukon�ení oprav havárie plynovodu 
a také po dokon�ení stavebních úprav 
Kosmákovy ulice,“ uvedl mluv�í m�sta 
Radovan Dan�k.

Lavi�ky jsou dalším krokem pro-
m�ny p�ších zón v centru m�sta, 
kterou radnice zahájila na ja�e umís-
t�ním velkoobjemových kv�tiná��. 
Práv� v blízkosti nich se v Benešov� a 
Palackého ulici nov� nacházejí lavi�-
ky vyrobené z pozinkované oceli se 
sedáky z masivního exotického d�e-
va.

Na první pohled zaujme jejich 

OD OSTATNÍCH lavi�ek ve m�st� se ty v p�ší zón� liší. Nemají op�radlo, nabízí 
ale v�tší plochu k usednutí.  Foto: Jan Horský

�.�H���N�Y�
�W�L�Q�i�ÿ�%�P���Y���S�
�ä�t���]�y�Q�
�� 
�S���L�E�\�O�\���Q�R�Y�p���O�D�Y�L�ÿ�N�\

neobvyklý tvar. Nejsou toti� tvo�eny 
jako naprostá v�tšina lavi�ek ve m�s-
t� sedátkem s op�radlem. Vyšší úzký 
sedák dopl�uje širší a ni�ší podlá�ka, 
která p�sobí, jako by byla ur�ena k 
ulehnutí.

„Lavi�ky byly zvoleny po konzultaci s 
architekty a naším odborem strategií a 
architektury, aby vhodn� zapadly práv� 

do t�chto ulic p�ší zóny. Mají p�ší zónu 
trošku odlišit od ostatních �ástí centra,“ 
objasnil Dan�k.

M�sto se dle n�j provedenými zm�-
nami sna�í o zklidn�ní dopravy v 
p�ší zón�, která by m�la slou�it klid-
né ch�zi a nakupování: „V��íme, �e 
po skon�ení objí��ky Kosmákovy ulice 
tomu tak skute�n� bude.“

Za ú�asti  Veroniky Švandové, vicemistryn� sv�ta v sau-
nových ceremoniálech, se ve st�edu v Jihlav� slavnostn� 
otev�el Saunový sv�t v nejv�tším aquparku na Vyso�in� 
– Vodním ráji. Nové wellness zázemí pojme a� 120 náv-
št�vník�.

Dominantou nového prostoru je velká ceremoniální 
panoramatická sauna s kapacitou pro 60 lidí. Díky pro-
sklené �ásti nabízí výhled sm�rem k �ece Jihlav� a bude 
slou�it mimo jiné pro pravidelné saunové ceremoniály.

Celkem podle Martina Málka, mluv�ího Slu�eb m�sta 
Jihlavy, provozovatele za�ízení, návšt�vníci v komplexu 
najdou p�t saun a parní kabinu. Další pára z�stává lidem k 

dispozici p�ímo v bazénové �ásti Vodního ráje.
Po proh�átí nabídne areál n�kolik mo�ností ochlazení 

v podob� vnit�ního i venkovního ochlazovacího bazénu. 
Pro odpo�inek vznikla venkovní ví�ivka, slune�ní terasa a 
vnit�ní relaxa�ní zóny s ob�erstvením.

Samostatné zázemí získala takzvaná Aroma oáza. Sou-
�ástí modernizace je také nový bazén se slanou vodou o 
rozm�rech 9,5 × 3 metry, který bude slou�it p�edevším 
pro plavání kojenc� a batolat.

„Díky samostatnému vstupu, šatnám a sociálnímu zázemí 
zde vznikne odd�lený prostor vhodný také pro relaxa�ní cvi-
�ení senior�,“ sd�lil Málek.  -kra-

�6�D�X�Q�R�Y�ë���V�Y�
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KROM� r�zných druh� saun je po rekonstrukci k dispozici také 
bazén pro plavání kojenc� a batolat.

NOVÉ prostory nabízejí výhled sm�rem k �ece Jihlav�. 
 2x foto: David Kratochvíl
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Nezaměstnanost na Vysočině v srpnu 
vzrostla na 4,2 %. Na pracovním trhu se 
projevil nástup nových absolventů i uplat-
nění pracovníků v oboru školství.

Jan Horský ז

Konec prázdnin a začátek školního roku zane-
chaly svoji stopu na krajském pracovním trhu, kte-
rý koncem srpna zaznamenal nárůst nezaměstna-
nosti o 0,1 % oproti předešlému měsíci.

Krajská pobočka Úřadu práce (ÚP) evidova-
la k poslednímu srpnu celkem 14 444 uchaze-
čů o zaměstnání a nezaměstnanost činila 4,2 %. 
Uchazečů o zaměstnání tak bylo o 280 více než 
v červenci a o 1842 více než v srpnu loňského 
roku.

Podle ředitelky krajského ÚP Lenky Novákové bylo 
možné nárůst nezaměstnanosti s koncem prázdnin 
očekávat: „Srpen znamená nejen konec prázdnin, ale 
také postupný nárůst počtu nových absolventů v evidenci 
úřadu práce. Jejich počet tradičně vrcholí v září.“

Mnozí uchazeči o zaměstnání na druhou stranu 
najdou novou práci právě díky začátku školního 
vyučování. „Současně v srpnu nemalá část uchazečů 
nachází uplatnění ve školství v souvislosti se zaháje-
ním nového školního roku. Konkrétně se jedná o 218 
osob, z nichž nejvíce, celkem 57, nastoupilo do zaměst-
nání v okrese Žďár nad Sázavou,“ uvedla ředitelka 
krajské pobočky ÚP Lenka Nováková.

Popsanému trendu odpovídají čísla zaznamena-
ná ÚP. Nově zaevidovaných uchazečů bylo v srp-
nu 1804, zatímco odhlášení z evidence oznámilo 
1521 osob.

Vysočina se i přes mírný nárůst procenta neza-
městnaných nadále drží pod republikovým prů-
měrem a okres Pelhřimov (3,4 %) se dlouhodo-
bě řadí mezi okresy s nejnižší nezaměstnaností v 
republice.

Program prevence  
nezaměstnanosti

Lidem, kteří očekávají v blízké době ukončení 
pracovního poměru, nabízí ÚP program Outpla-
cement, který má za cíl nezaměstnanosti předchá-
zet a najít lidem nové uplatnění ještě předtím, než 
jejich současná pracovní smlouva vyprší.

Díky tomu nemusí daní zaměstnanci nastupovat do 
evidence ÚP a rovnou přecházejí do nového zaměst-
nání. Účastníkům programu je k dispozici kariérní 
poradenství a profesní vedení, možnost rekvalifika-
ce či zvyšování kvalifikace a také zprostředkování 

zaměstnání či dotovaná pracovní místa.
„Díky projektu mohou svou situaci vyřešit včas, a 

neztratit tak pravidelný finanční příjem. Podle zkuše-
ností z předchozí realizace projektu se podařilo najít 
novou práci až 89 % zapojených zaměstnanců,“ uvá-
dí ÚP.

K zařazení do projektu stačí zájemci smluvit si 
osobní schůzku na nejbližší pobočce ÚP a zaevi-
dovat se jako zájemce o zaměstnání. Projekt Out-
placement bude v běhu do roku 2028. Aktuálně 
avizuje ÚP možnost absolvovat skrze něj dalších 
8200 rekvalifikací a zajistit přibližně 1500 dotova-
ných míst napříč republikou.

Na trhu práce se projevil konec prázdnin

DO EVIDENCE úřadu práce se s koncem prázdnin zapsalo větší množství absolventů. Jedná se v tomto období 
roku o obvyklý vývoj.  Ilustrační foto: Jenpráce.cz
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P�ehled sociálních slu�eb JN - STRANA 6

�eská správa sociálního zabezpe�ení (�SSZ) 
vydala nového pr�vodce pro osoby samostatn� 
výd�le�n� �inné. P�íru�ka na 28 stranách shrnuje 
pravidla sociálního zabezpe�ení od zahájení pod-
nikání p�es placení záloh a nemocenské pojišt�ní 
a� po ka�doro�ní p�ehled o p�íjmech a výdajích, 
informacemi v ní obsa�enými cílí �SSZ zejména 
na za�ínající podnikatele.

T�ch v �esku v posledních letech p�ibývá. Pod-
le údaj� �SSZ se jejich po�et za posledních p�t let 
zvýšil o více ne� 127 tisíc a na konci roku 2025 p�e-
sáhl 1,17 milionu.

Jedním z témat nové p�íru�ky jsou také zálohy 
na sociální pojišt�ní. Za�ínající OSV� za ur�itých 
podmínek nemusí zálohy n�jakou dobu v�bec 
posílat. Týká se to lidí, kte�í samostatnou výd�le�-
nou �innost zahájili a v p�edchozích p�ti kalendá�-
ních letech ji nevykonávali. Povinnost platit zálohy 
nemají v roce zahájení �innosti ani v následujícím 
kalendá�ním roce. Nejde však o odpušt�ní pojist-
ného – po podání p�ehledu m��e podnikateli 
vzniknout povinnost p�íslušnou �ástku doplatit.

„Na rozdíl od zam�stnance za OSV� nikdo neod-
vádí pojistné ani dan� automaticky. O své povinnos-
ti v��i státu se staráte sami. Máte ale v�tší svobodu 
v organizaci práce i mo�nost ovlivnit výši svých p�í-
jm�. Pokud spl�ujete podmínky pro vedlejší �innost, 
m��ete si tento re�im zvolit. Pojistné na d�chodové 
pojišt�ní a p�ísp�vek na státní politiku zam�stnanosti 

jsou za ur�itých podmínek povinné,“ shrnuje p�íru�-
ka.

Samostatnou kapitolu tvo�í nemocenské pojišt�ní, 
které je na rozdíl od zam�stnanc� pro OSV� dobro-
volné. Podnikatel se k n�mu musí p�ihlásit a pojist-

né pravideln� hradit. „Nemocenské pojišt�ní nelze pla-
tit zp�tn�,“ varuje pr�vodce. P�i spln�ní stanovených 
podmínek pak m��e OSV� �erpat nap�íklad nemo-
censké, pen��itou pomoc v mate�ství, otcovskou 
nebo ošet�ovné. Nemocenské se p�itom vyplácí a� 
od 15. dne pracovní neschopnosti a jednou z pod-
mínek je alespo� t�ím�sí�ní ú�ast na nemocenském 
pojišt�ní p�ed jejím vznikem.

P�íru�ka se v�nuje také ka�doro�nímu p�ehledu o 
p�íjmech a výdajích. Ten se netýká jen podnikate-
l�, kte�í b�hem roku skute�n� n�co vyd�lali. Obec-
n� se tato povinnost vztahuje i na �lov�ka, který byl 
OSV� pouze �ást roku a nem�l �ádné p�íjmy nebo 
skon�il ve ztrát�. Výjimku mohou mít za stanove-
ných podmínek lidé v paušálním re�imu.

Pozornost by m�li p�ehledu v�novat také podni-
katelé s vedlejší samostatnou výd�le�nou �inností. 
Chybné údaje mohou toti� ovlivnit posouzení jejich 
povinnosti platit pojistné. P�íru�ka upozor�uje nap�í-
klad na situaci, kdy se OSV� vykonávající vedlejší 
�innost v p�ehledu dobrovoln� p�ihlásí k d�chodo-
vému pojišt�ní. Takovou p�ihlášku u� následn� nelze 
vzít zp�t ani podáním opravného p�ehledu.

Nový Pr�vodce sociálním zabezpe�ením pro 
OSV�  je dostupný zdarma na webu �SSZ. Ved-
le pravidel pro zálohy, pojistné a p�ehled se zabývá 
nap�íklad také hlavní a vedlejší samostatnou výd�-
le�nou �inností, paušálním re�imem nebo podniká-
ním ve více státech Evropské unie.  -jh-
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�EMESLNÍCI a další OSV� najdou v nové p�íru�ce 
veškeré informace týkající se sociálního zabezpe�ení. 
 Ilustra�ní foto: Pexels



Náš Domov St�íbrné Terasy, o. 
p. s., po�ídil díky finan�ní podpo-
�e z dota�ního programu Fond 
Vyso�iny – Investujeme v sociál-
ních slu�bách 2025 dv� moderní 
sprchovací k�esla, která význam-
n� p�ispívají ke zvýšení komfortu, 
bezpe�nosti a d�stojnosti našich 
klient� p�i ka�dodenní hygien�.

Nová sprchovací k�esla jsou ur�e-
na p�edevším klient�m se sní�enou 
pohyblivostí. Jsou vybavena 
masá�ní funkcí, která zp�íjem�uje 
hygienu a p�ispívá k celkové relaxa-
ci a pohod�. Sou�ástí k�esel je také 
integrovaná toaleta, díky ní� lze 
lépe zajistit pot�eby klient� a ome-
zit zbyte�né p�esuny, které mohou 
být pro seniory fyzicky náro�né.

Moderní konstrukce k�esel umo�-
�uje bezpe�n�jší manipulaci s kli-
enty b�hem hygieny, sni�uje rizi-
ko pád� a zárove� usnad�uje práci 
pe�ujícím zam�stnanc�m. Díky 
tomu m��e být pé�e poskytová-
na šetrn�ji, komfortn�ji a s v�tším 
d�razem na individuální pot�eby 
ka�dého klienta.

Klienti si nová sprchovací k�es-
la velmi oblíbili. Oce�ují zejména 
pohodlí, pocit bezpe�í a p�íjemnou 
masá�ní funkci, která p�ispívá k 
jejich celkové spokojenosti b�hem 
hygieny. Pozitivní ohlasy potvrzují, 

�e i zdánliv� drobná investice m��e 
významn� zvýšit kvalitu ka�doden-
ní pé�e.

Velmi si vá�íme podpory Fondu 
Vyso�iny – Investujeme v soci-
álních slu�bách 2025, díky ní� 
m��eme pr�b��n� modernizovat 
vybavení našeho domova. Ka�-
dá investice do moderních kom-
penza�ních pom�cek p�edstavuje 
investici do bezpe�í, d�stojnosti a 
lepší kvality �ivota našich klient�.

D�kujeme Kraji Vyso�ina za pod-
poru, která nám umo��uje posky-
tovat kvalitní a moderní sociální 
slu�by.

Posláním Domova St�íbrné Terasy, 
který sídlí v centru m�sta, je poskytovat 
slu�by senior�m, kte�í ji� ze zdravotních 
d�vod� nemohou z�stávat sami doma. 
Cílovou skupinu domova tvo�í p�evá�n� 
senio�i s trvalým pobytem v Kraji Vyso-
�ina.

Kapacita domova je 76 l��ek, která jsou 
rozd�lena pouze na jednol��kové a dvou-
l��kové pokoje. 

Zdravotní pé�e je v Domov� zajišt�-
na 24 hodin 7 dní v týdnu zdravotními 
sestrami. Máme vlastní léka�ku, která zde 
ordinuje 1 x týdn�. P�i akutním zhoršení 
zdravotního stavu klienta je volána RZS. 
Poskytujeme i pé�i psychiatra a spolupra-
cujeme s jihlavskou nemocnicí ohledn� 
hojení chronických ran. 

Pracovnice v p�ímé pé�i (pe�ovatel-
ky) se v�nují klient�m individuáln� po 
dobu celého dne. Podpora a pomoc per-
sonálu je klient�m poskytována v tako-
vém rozsahu, který je pot�ebný vzhledem 
k jejich aktuálním pot�ebám. 

Sociální pracovníci zajiš�ují posky-
tování základního sociálního poraden-
ství klient�m, zájemc�m a �ekatel�m o 
slu�bu i rodinným p�íslušník�m a infor-
mují je o mo�nostech p�i �ešení nep�íz-
nivých sociálních situací. Podporují kli-
enty v jejich rozhodování, která se týkají 
r�zných oblastí �ivota nejen v domov�. 
D�le�ité je i zapojení rodin klient�. Stan-
dardní doba návšt�v je od 9.00 do 18.00 
hodin. 

Aktiviza�ní pracovnice zajiš�ují a 
nabízejí klient�m individuální a skupi-

nové aktivity (cvi�ení za pou�ití prvk� 
bazální stimulace, spole�enské hry ad.) 
pro napln�ní volného �asu a organizu-
jí spole�enské a kulturní akce. Klient�m 
poskytují své slu�by také kade�nice a 
pedikérka.

Strava je pro klienty p�ipravována 
v kuchyni domova. A je p�izp�sobe-
ná jejich pot�ebám a zdravotnímu sta-
vu. Strava se podává ve spole�né jídeln� 
domova nebo na pokoji klienta. Pitný 
re�im je zajišt�n po celý den. 

Prádelna domova zajiš�uje praní osob-
ního i lo�ního prádla klient�. 

Výše úhrady za poskytování sociálních 
slu�eb je stejn� jako v ka�dém jiném stát-
ním domov� daná zákonem, konkrétn� 
provád�cí vyhláškou �. 505/2006 Sb. 

Díky podpo�e Fondu Vyso�iny mají 
naši klienti dv� nová sprchovací k�esla

Více informací lze získat na našich 
webových stránkách

 www.stribrneterasy.cz

Kontakt:
DS St�íbrné Terasy, o. p. s.

Havlí�kova 5624/34b, Jihlava
�editel: Mgr. Erik �ernohorský

Tel.: 720 994 550 (recepce)
Email:  info.ds@stribrneterasy.cz

 (PI-j10-14D)
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Ji� se setm�lo a m�ste�ko se ukládá ke 
spánku. Okna v domcích pomalu zha-
sínají. Nikdo neslyšel tlumený pád ani 
výk�ik. Nikdo neslyší volání o pomoc.

Paní Ji�ina (1939) �ije v dom� ji� 
n�kolik let sama, poté, co její man�el 
zem�el. Dcera bydlí na druhém konci 
m�sta. Paní Ji�ina je sob�sta�ná. Uva-
�í si, uklidí, s h�lkou si obstará krátké 
poch�zky, s v�tšími nákupy pomohou 
sousedé nebo d�ti.

Ve�er se p�ed spaním jde paní Ji�i-
na v�dy p�esv�d�it, zda jsou dve�e do 
domku zam�ené. Dnes m�la sm�lu – 
uklouzla na sch�dku, spadla, ude�ila 
se do hlavy, trochu krvácí, ale hlavn� 
nem��e sama vstát. Mobil z�stal v obý-
váku, v dom� nikdo není a její volání o 
pomoc nikdo neslyší.

Našt�stí je paní Ji�ina u�ivatelkou 
slu�by tís�ové pé�e. Celý den nosí na 
záp�stí hodinky s jedním tla�ítkem pro 
p�ivolání pomoci a p�es noc je dává do 
nabíje�ky na no�ním stolku. Má je na 
ruce i nyní a po krátkém váhání tla�ít-
ko stiskne. Do p�l minuty se ozve hlas 
dispe�erky, která se ptá, co se stalo a 
jak m��e pomoci. Paní Ji�in� se uleví – 
není na to sama, vše snad dob�e dopad-
ne.

Kdy� dispe�erka zjistí, co se stalo, volá 
nejprve na mobil dce�i paní Ji�iny. Ta 
bohu�el telefon nezvedá, a proto dis-
pe�erka kontaktuje zásahovou slu�bu. 
Technik je na míst� do deseti minut. 
D�m je však zam�ený a paní Ji�ina le�í 
za dve�mi, nem��e vstát. Technik má 
u sebe ulo�ené klí�e od domu a ode-
mkne. Pomáhá paní Ji�in� vstát, dove-
de ji do pokoje a posadí ji do k�esla.

Paní Ji�ina trochu krvácí a hodn� se 
jí to�í hlava, nem��e vstát. Po rych-
lé konzultaci s technikem dispe�erka 
p�ivolá záchrannou slu�bu. Technik 
po�ká s paní Ji�inou, sanitka p�ijí�dí do 
patnácti minut – díky technikovi a jeho 
klí��m mají záchraná�i snadný p�ístup 
do domu zran�né. Léka� se sestrou roz-
hodli o p�evozu paní Ji�iny do nemoc-
nice k podrobn�jšímu vyšet�ení. Paci-
entka se sanitkou odjí�dí, technik 
zamyká d�m a odjí�dí za dalším p�í-
padem. V klidné ulici se op�t rozhostí 
ve�erní ticho.

Takhle funguje sociální slu�ba tís�o-
vé pé�e. Jejím cílem je podpo�it osoby, 
které jsou zranitelné a obávají se mo�-
né nehody, aby mohly dále bezpe�n� a 
klidn� �ít ve svém dom� nebo byt�.

Poskytovatel slu�by vybaví klienta 

komunika�ním za�ízením. Je to malá 
chytrá v�ci�ka – krabi�ka, p�ív�sek 
nebo náramek. Udr�uje spojení s dis-
pe�inkem slu�by, kde nep�etr�it�, 24 
hodin denn�, 7 dní v týdnu, pracují 
zkušení a proškolení dispe�e�i.

Pokud se klient dostane do problé-
mu, stisknutím jediného tla�ítka p�i-
volá pomoc. Za n�kolik vte�in se dispe-
�er spojí s klientem. Všechny p�ístroje 
umo��ují hlasovou komunikaci, není 
pot�eba vytá�et �ísla ani ma�kat další 
tla�ítka. Dispe�er zjistí, co se stalo a co 
je t�eba. Posoudí situaci a zvolí nejlepší 
�ešení. Zná základní údaje o klientovi, 
jeho bydlišti, stavu. Má také kontakty 
na blízké osoby – d�ti, vnou�ata, souse-
dy, p�átele. Podle situace se rozhodne, s 
kým se spojí. V záva�ných situacích p�i-
volá záchranku, hasi�e nebo policii.

Chytrá za�ízení tís�ové pé�e Náš Slu-
novrat však umí více. Udr�ují a kontro-
lují nep�etr�ité spojení s dispe�inkem, 
p�i výpadku se ihned problém �eší. 
Slu�ba funguje neomezen� na celém 
území �R, ale m��e se stát, �e se klient 
dostane do oblasti se slabým signálem 
– naši dispe�e�i jej potom zkontrolují, 
zda je v po�ádku.

Ka�dé komunika�ní za�ízení je 
pot�eba pravideln� nabíjet. Systém 
sleduje stav nabití a upozorní klienta, 
pokud je pot�eba za�ízení dobít.

Náš Slunovrat zná denní re�im svých 
u�ivatel�. Ptáme se, kdy klienti chodí 
spát a kdy se probouzí. Dáváme pozor, 
aby bylo komunika�ní za�ízení b�hem 
spánku p�ipojeno k nabíje�ce.

V p�ípad� záva�ných problém� je 
d�le�ité zjistit, kde se klient zrovna 
nachází. Za�ízení Našeho Slunovratu 
mohou zjistit p�ibli�nou polohu kli-
enta – a tak je snazší a rychlejší zajistit 
pomoc v nouzi. Systém tís�ové pé�e 
nabízí �adu dalších slu�eb.

�asto se setkáváme s tím, �e lidé 
slu�bu tís�ové pé�e odmítají s tím, 
�e ji zatím nepot�ebují, nebo �e mají 
mobilní telefon. Problém však m��e 
p�ijít ne�ekan�, �lov�ku se ud�lá špat-
n�, upadne, mobil nemá u sebe, p�í-
padn� jej nedoká�e správn� ovládat. 
Chytré tla�ítko nám dává jistotu, �e 
nez�staneme bez pomoci.

Pokud máte zájem dozv�d�t se více, 
bez obav zavolejte na �íslo Našeho Slu-
novratu. Naše kolegyn� vám odpoví na 
všechny otázky, a pokud se rozhodne-
te slu�bu vyzkoušet, vše vám pomohou 
za�ídit. (PI-j10-13D)

Tís�ová pé�e: pomoc, která je v�dy nablízku
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Pé�e o blízkého �lov�ka �asto neza�íná jako velké 
�ivotní rozhodnutí. Nejd�íve jde jen o nákup, doprovod 
k léka�i nebo pomoc s domácností. Postupn� ale m��e 
p�ibýt vy�izování ú�ad�, hygiena, p�íprava jídla nebo 
ka�dodenní dohled. Z ob�asné pomoci se tak stane pra-
videlná pé�e, která za�ne ur�ovat rytmus celého dne.

Pokud se do podobné situaci �lov�k dostane, odborní-
ci upozor�ují na to, aby nep�ehlí�el vlastní pot�eby.

Dlouhodobá pé�e toti� není náro�ná pouze �asov�, 
ale také fyzicky a psychicky. Podle Ministerstva práce a 
sociálních v�cí (MPSV) m�l p�itom v posledních p�ti 
letech zkušenost s pé�í o blízkého �lov�ka v rozsahu ale-
spo� dvaceti hodin týdn� ka�dý pátý dosp�lý v �eské 
republice. Neformálními pe�ujícími p�itom nejsou jen 
nejbli�ší p�íbuzní, mohou jimi být také p�átelé, souse-
dé nebo další lidé, kte�í pravideln� pomáhají �lov�ku se 
sní�enou sob�sta�ností.

Prvním pravidlem dlouhodobé pé�e by proto m�lo být 
nep�estat se starat také o vlastní zdraví. Návšt�vu léka�e 
neodkládat jen proto, �e je slo�ité najít za sebe náhradu. 
Zásadní je sna�it se zachovat pravidelný spánek, pohyb 
a alespo� �ást aktivit, které m�l �lov�k p�ed za�átkem 
pé�e. Stejn� d�le�itý je kontakt s p�áteli a rodinou. 
Odpo�inek pomáhá p�edcházet situaci, kdy u� na další 
pé�i jednoduše nezbývají síly.

Pe�ovatel by se nem�l sna�it všechno zvládnout sám. 
Pokud mohou �ást povinností p�evzít další �lenové 
rodiny, je dobré rozd�lit konkrétní úkoly. N�kdo m��e 
zajistit nákup, jiný doprovod k léka�i a další nap�íklad 
n�kolik hodin týdn� s blízkým z�stat. �ím d�íve za�ne 
takový systém fungovat, tím menší je riziko, �e veškerá 
odpov�dnost postupn� z�stane na jediném �lov�ku.

Pomoci m��e také kontakt s lidmi, kte�í �eší podobnou 
situaci. „Svépomocné skupiny jsou organizovaná setká-
ní t�ch, kte�í pe�ují o n�koho blízkého. Sdílejí stejná téma-
ta, otázky a problémy,“ vysv�tluje web MPSV. Ve své-
pomocných skupinách nejde jen o mo�nost si s n�kým 
promluvit. Ostatní pe�ující mohou mít zkušenosti s 
podobnými problémy a poradit praktické postupy nebo 

mo�nosti pomoci.
D�le�ité je rovn�� v�as rozpoznat, �e u� b��ný odpo-

�inek nesta�í. Varovným signálem m��e být dlouhodo-
bá únava, podrá�d�nost, problémy se spánkem, úzkost 
nebo pocit, �e se situace vymyká kontrole. V takovém 
p�ípad� má smysl obrátit se na odborníka. MPSV upo-
zor�uje na mo�nost vyu�ít krizové a terapeutické tele-
fonní linky nebo psychoterapii. Na psychoterapeutické 
poradenství navíc n�které zdravotní pojiš�ovny posky-
tují �nan�ní p�ísp�vky.

P�i pé�i o blízkého je snadné up�ednostnit jeho pot�e-
by na úkor vlastních. P�i dlouhodobé pé�i ale tento p�í-
stup nemusí fungovat. Pokud pe�ovatel n�kolik m�sí-
c� �i let zanedbává vlastní zdraví, odpo�inek a vztahy, 
m��e dojít k situaci, kdy u� nebude schopnen pé�i dále 
vykonávat. Proto je d�le�ité najít vhodnou rovnováhu v 
pé�i o druhého i o sebe.  -jh-

�3���L���S�p�ÿ�L���Q�H�]�D�S�R�P�t�Q�D�W���Q�D���V�H�E�H

ODBORNÍCI doporu�ují pe�ovatel�m, aby p�i pé�i o druhé 
nezapomínali na vlastní pot�eby.  Ilustra�ní foto: Pexels

Po�et lidí, kte�í se lé�í s Alzheime-
rovou nemocí nebo jinou formou 
demence, v posledních letech výrazn� 
roste. Podle údaj� Všeobecné zdravot-
ní pojiš�ovny se loni s n�kterým typem 
demence lé�ilo více ne� 82 tisíc jejích 
klient�. V roce 2021 jich p�itom bylo 
zhruba 65 tisíc. Za p�t let tak jejich 
po�et vzrostl p�ibli�n� o �tvrtinu.

V sou�asné dob� se podle úda-
j� pojiš�ovny lé�í v �eské republice 
více ne� 54 tisíc lidí s Alzheimerovou 
nemocí, zbývajících bezmála 28 tisíc 
pacient� trpí jinou formou demence.

Výrazn� �ast�jší jsou tato onemoc-
n�ní u �en, kterých VZP mezi nemoc-
nými eviduje p�ibli�n� dvakrát tolik 
co mu��. Nejvíce nemocných je ve 
v�kových skupinách nad 70 a 80 let, 
demence se ale m��e objevit i p�ed 65. 
rokem �ivota. 

Spolu s po�tem pacient� rostou také 
výdaje na jejich lé�bu. Zatímco v roce 
2021 �inily náklady VZP necelých 1,8 
miliardy korun, loni p�esáhly t�i mili-
ardy. 

Mezi první varovné p�íznaky nemoci 
pat�í zapomínání nedávných událostí, 
ztráta orientace, problémy s rozhodo-
váním, hledáním slov nebo zvládáním 
b��ných úkol�. Pozd�ji se mohou pro-
jevit také zm�ny nálady nebo chování. 

Sou�ástí preventivních prohlídek 
u praktického léka�e je proto u li-
dí ve v�ku od 65 do 80 let jednou za 
dva roky také screening Alzheimero-
vy nemoci. Vyšet�ení i p�ípadná další 
diagnostika v takovém p�ípad� hradí 
ve�ejné zdravotní pojišt�ní.  -jh-

�2�Q�H�P�R�F�Q�
�Q�ë�F�K��
�G�H�P�H�Q�F�t���S���L�E�ë�Y�i
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Voda v zrekonstruovaném 
bazénu E. Rošického je dle 
p�edsedy plaveckého klubu 
Jana Lexy rychlá a plavci si 
na staronové prost�edí brzy 
zvyknou.

Jan Horský �Ö

B�hem slavnostního otev�ení zre-
konstruovaných prostor bazénu E. 
Rošického došlo 31. srpna i na prv-
ní plavecký závod. Toho se zú�ast-
nil primátor Petr Ryška (ODS) 
spolu s n�kterými z jihlavských pla-
veckých legend.

První skok z odrazového m�st-
ku a závod na 25 metr� absolvoval 
nap�íklad pam�tník otev�ení bazé-
nu v roce 1965 Karel He�man nebo 
p�edseda Jihlavského plaveckého 
klubu Jan Lexa.

„Je to nádherné. Voda vypadá, �e 
bude rychlá. Je to nádherný dárek 
i pro náš klub, který letos slaví 80. 
výro�í. Tak�e se sem samoz�ejm� veli-
ce t�šíme. Umo�ní nám to se vrátit 
k organizování plaveckých sout��í. 
Hned 19. zá�í tu budeme mít celore-
publikové závody mláde�e,“ zhod-
notil nové prost�edí po absolvová-
ní závodu Lexa.

Dotykové desky 
�Q�D�P�R�Q�W�X�M�t���G�O�H���S�R�W���H�E�\
Jednou z novinek, kterou návšt�v-

ník v zrekonstruovaném bazénu 
na první pohled zaregistruje, jsou 
pr�hledné dotykové desky umís-
t�né nad kratšími stranami bazé-
nu, ty ale budou u bazénu umíst�ny 
pouze v p�ípad�, �e je budou plavci 
pot�ebovat.

„Pro ve�ejnost a školní výcviky to 
m��e být p�edm�tem rizika úrazu a 
špatn� by se p�es to skákalo. Tak�e 
domluva je, �e ty dotykové desky 
budeme mít jako klub ve správ�, �e 
budou b�hem normální doby odmon-
tované, my je uskladníme a budeme si 

je tam dávat na závody nebo trénin-
ky,“ vysv�tlil p�edseda plavc�.

�6�W�D�Y�D���L�����H�ä�L�O�L���V�W�D�W�L�N�X
Stavba bazénu v Rošického ulici 

za�ala u� v roce 1960, kv�li kompli-
kacím byl ale dostav�n a� o p�t let 
pozd�ji roku 1965.

První v�tší oprava ho �ekala v 
roce 1993, kdy vanami protékala 
voda a zárove� bylo nutné obno-
vit bazénové technologie. Tehdejší 
opravy se táhly po více ne� dv� léta, 
teprve na podzim 1995 bylo spor-
tovišt� znovu otev�eno.

Po rekonstrukci se ovšem zjisti-
lo, �e polo�ené podlahy jsou p�íliš 
kluzké a nebezpe�né, proto bylo 
t�eba prostor op�t uzav�ít a povrch 
p�edlá�dit.

Jak upozornil primátor Ryška, 
sou�asná oprava byla pot�ebná z 
n�kolika d�vod�: „U� v roce 2019 
jsme �ešili, �e bazén vypadá velmi 
špatn�, vany protékají a ani nevíme, 
jaká je tady statika.“

Ani sou�asná rekonstrukce nepro-
b�hla zcela bez problém�, nejv�t-
ší starosti zap�í�inila práv� zmín�-
ná statika objektu. Obtí�e, které v 
pr�b�hu 14 m�síc� prací vyvstaly, 
popsal zástupce firmy Metrostav 
Martin Doubek: „Za relativn� krát-
kou dobu se udála pom�rn� dost tech-
nicky náro�ná rekonstrukce. Za ten 
�as toho nebylo úpln� málo. B�hem 
realizace jsme se potýkali zejména 
s nevyhovujícím stavem ocelových a 
�elezobetonových konstrukcí a s tím 
souvisejícími statickými problémy.“

Podle primátora Petra Ryšky proto 
bylo nutné provést sanace na v�tšin� 
sloup� dr�ících nosnou st�nu mezi 
sklen�nými okny a také na sloupech 
podpírajících konstrukci ku�elny.

Krom� zpevn�ných sloup� získal 
bazén dv� nové nerezové vany pro 
plavecký a d�tský bazén, venkovní 
terasu, kompletn� nové technolo-
gie i bezbariérové zázemí.

P�EDSEDA jihlavského plaveckého klubu Jan Lexa (dráha �. 5) si zrekonstru-
ovaný bazén pochvaluje. Zazávodit si v n�m mohl u� p�i slavnostním otev�ení. 
 Foto: Jan Horský

Voda vypadá rychlá, 
���t�N�i���S���H�G�V�H�G�D���S�O�D�Y�F�%



Za poslední �ty�i roky se 
Jihlava bezpochyby zm�-
nila. V �ele týmu, který za 
touto prací stojí, je primá-
tor Petr Ryška. 

Na celorepublikové úrovni pro-
jekt Spolu (ODS + KDU-�SL + 
TOP 09) u� nefunguje. V Jihlav� 
jste ho ale p�ed �íjnovými komu-
nálními volbami o�ivili. Pro�? 

Spolupráce mezi našimi stranami 
nenavazuje na celostátní projekt 
Spolu, ale na úzkou spolupráci mezi 
t�mito stranami v Jihlav� v tom-
to volebním období i v minulosti. 
Dob�e se známe, vá�íme si jeden 
druhého a máme velmi podobné 
cíle. Kladem je i to, �e tímto spo-
jením rozši�ujeme po�et profes-
n� i lidsky opravdu kvalitních lidí, 
kte�í se mohli ucházet o místo na 
kandidátce. Myslím, �e jsme dlou-
hodob� jediná politická síla v Jihla-
v�, která lidi na kandidátku neshá-
ní, ale pe�liv� je vybírá. Tím pádem 
jsme mohli sestavit odborn� nad-
standardn� silnou kandidátku. To 
pokládám za velmi d�le�ité, pro-
to�e pro další rozvoj Jihlavy pot�e-
bujete mít opravdu dobrý tým.

Chcete jihlavské komunální 
volby vyhrát? S kým byste nikdy 
nešli do koalice? 

Volby chceme opravdu vyhrát. 
P�ejeme si toti� nadále pracovat 
pro naše m�sto. Pracovn� i odbor-
n� si v��íme, �ekl bych, �e jsme po 
této stránce nejlepším týmem, kte-
rý kandiduje. Toto moje p�esv�d-
�ení je podlo�eno osobní kvalitou i 
pracovními úsp�chy v�tšiny našich 
kandidát�, které prokázali mimo 
politiku. Nep�jdeme do �ádné koa-
lice, kde se neshodneme na progra-
mu �i d�le�itých morálních hod-
notách. Nep�jdeme ani do takové 
koalice, kde bychom hráli jen okra-
jovou roli a nemohli zásadn� ovliv-
�ovat sm��ování m�sta. Nekandi-
dujeme kv�li funkcím, ale proto, �e 
chceme dokon�it rozd�lanou práci 
a posouvat Jihlavu dál.

P�ed vstupem do politiky 
jste p�sobil jako trenér plavá-
ní a také jako u�itel t�locviku. 
Nenadr�ujete jako primátor 
sportu na úkor jiných oblastí 
�ivota?

Ur�it� mám ke sportu vztah a 
sportovc�m samoz�ejm� fandím. K 
rozpo�tu, co� je ur�ující zále�itost, 
nicmén� p�istupuji jako mana�er, 
nikoliv jako trenér. Ji� �ty�i roky 
vedu jednotlivá �tení, co� jsou jed-
nání o rozpo�tu m�sta, a myslím, �e 
pokud se zeptáte všech odbor� na 
radnici, odpoví vám, �e se sna�ím 
být ke všem oblastem �ivota ve 
m�st� spravedlivý a m��it všem 
stejným metrem – být stejn� zása-
dový a vst�ícný.

Byl jste také p�edsedou �eské-
ho svazu plaveckých sport�, tedy 
nejvýše postavenou personou 
�eského plavání. Dá se tato pozi-
ce porovnat s funkcí primátora 
m�sta? 

Srovnávat to úpln� nejde, m�sto 
je mnohem rozmanit�jší organis-
mus, kde �ešíme problémy ze všech 
oblastí �ivota lidí. V pozici šéfa vel-
kého sportovního svazu jsem se 
více zam��oval na problémy spo-
jené pouze se sportovní problema-

Volby chceme opravdu vyhrát

tikou. Nicmén� hodn� v�cí srov-
natelných je. Jedná se p�edevším 
o management, jednání s lidmi a 
samoz�ejm� i o sestavení efektiv-
ních rozpo�t� a vyu�ití financí.

Jihlava pat�í k nejmenším kraj-
ským m�st�m. Co d�láte pro 
to, aby se po�et obyvatel zvýšil? 
Pokud je to v�bec pot�eba.

Pro m� není hlavním cílem um�-
le nahán�t za ka�dou cenu �ísla, jde 
mi v první �ad� o kvalitu �ivota li-
dí. Chci, aby Jihlava byla m�stem, 
ze kterého nebudou mladí lidé a 
rodiny utíkat, proto�e tu nenajdou 
dobré bydlení, práci nebo vy�ití. 
D�láme maximum pro to, abychom 
z Jihlavy vytvo�ili moderní a atrak-
tivní m�sto – a� u� jde o p�ípravu 
podmínek pro nové bydlení, úpra-
vy ve�ejného prostoru, nebo pod-
poru nejr�zn�jších smysluplných 
projekt�. Kdy� se tu bude lidem 
dob�e a bezpe�n� �ít, p�irozený ná-
r�st obyvatel se dostaví.

Jak vypadá bezpe�nostní situa-
ce ve m�st�? P�edstavují menši-
ny n�jaké riziko? 

Podle policejních statistik pat-
�í Jihlava k bezpe�n�jším krajským 
m�st�m, co� ale neznamená, �e 

zavíráme o�i p�ed lokálními pro-
blémy. V ulicích posilujeme �in-
nost m�stské policie nabíráním 
nových policist� a rozvíjíme kame-
rový systém. A menšiny? Ur�i-
t� mají svoje specifika, ale já lidi 
ned�lím podle p�vodu. D�lím je na 
ty, kte�í dodr�ují pravidla, a na ty, 
kte�í je porušují. Pravidla slušného 
sou�ití platí pro ka�dého naprosto 
stejn�. Jakmile n�kdo d�lá nepo�á-
dek, obt��uje okolí nebo ruší no�-
ní klid, musí zasáhnout policie pad-
ni komu padni. Radnice je v tomto 
nekompromisní.

V p�edvolebních materiálech 
p�ipomínáte, jak se Jihlava za 
poslední �ty�i roky zm�nila. Jak 
jste se zm�nil vy sám? 

Ur�it� jsem získal mnoho dalších 
zkušeností ze všech oblastí fungo-
vání m�sta. Také jsem si potvrdil, 
�e to, co seriózn� naplánujeme a 
lidem slíbíme, jsme v drtivé v�tšin� 
schopni splnit. Znamená to pro m� 
hodn�. Mohu tak být hrdý na práci, 
kterou jsme za p�edchozí roky pro 
m�sto odvedli. A také vím, �e to, 
co nyní s celým týmem Jihlavan�m 
nabízíme, je reálné, a pokud dosta-
neme šanci, tak to uskute�níme.

Primátor Petr Ryška. Horácká aréna – to není jen hokej. Hrály se tu nap�íklad zápasy Davis Cupu.

Jihlava za Ryškovy „vlády“ 
zkrásn�la. Pane primátore, 
d�kuji, máte m�j obdiv a samo-

z�ejm� volební hlas. 
Vladislav T. Jiroušek 

– bývalý �editel ZOO Jihlava

Vidím výrazný podíl Petra 
Ryšky na zlepšování infrastruk-
tury Jihlavy, která se stává p�á-

telšt�jším a p�ita�liv�jším m�stem.
MUDr. Jaroslav To�ík

–  emeritní primá� interního 
odd�lení Nemocnice Jihlava
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Lidi nehodnotím podle poli-
tické p�íslušnosti, ale podle 
jejich charakteru. Petra Ryšku 

znám osobn� a pova�uji ho za férové-
ho a pracovitého �lov�ka.

Zden�k Vašk�
– �editel Sportovního 

klubu Jihlava, z.s.

Koalice má moji plnou pod-
poru! S Petrem Ryškou jsem 
m�l mo�nost osobn� spolupra-

covat a poznal jsem ho jako �lov�ka, 
který dr�í slovo. František Ma�ák 

– re�isér, producent, 
scenárista a herec

Petra Ryšku znám dob�e z 
jeho úsp�šného p�sobení ve 
sportovním prost�edí v �R i 

Jihlav�. A stejn� tak i v politice. Jsou 
za ním vid�t výsled-
ky!

 Marek Pakosta 
 – volejbalová 
 legenda, 
 p�edseda �VF

Petr Ryška podle m� za 
poslední období posunul m�s-

to víc ne� jeho p�edch�dci za 
mnoho let. Proto má moji plnou 

podporu.  Pavel Fejt 
– p�edseda a trenér 

Gauner Boxing Clubu

Koalice pod vedením Pet-
ra Ryšky odvádí zodpov�dnou 
práci, výsledky jsou vid�t a jsou 

všeobecn� hodnoceny s uznáním.
Miroslav Paulus 
– bývalý �editel 

Gymnázia Jihlava

Jako patriot musím kladn� 
ohodnotit poslední volební 
období. Mám radost v takovém 

m�st� �ít, vychovávat d�ti a podnikat.
 Tomáš Husták 

– podnikatel

Petr Ryška je podle mého 
názoru nejlepší primátor, jaké-
ho kdy Jihlava m�la. Umí pro-

blémy �ešit a dotáhnout v�ci do kon-
ce. Vystupuje slušn�, vst�ícn� a jasn�. 

Marie Bohu�ovská 
– p�edsedkyn� Spolku pro navrá-

cení sochy TGM do Jihlavy

V��ím, �e tato politická síla 
spojuje lidské i odborné kva-
lity, d�raz na osobní ob�an-

skou svobodu, ale také spole�enskou 
odpov�dnost.  David Chlupá�ek 

– �editel St�ediska k�es�anské 
pomoci Jihlava 

Mnoho lidí z koalice známe 
osobn�. Vá�íme si jejich zkuše-
ností a v��íme v jejich up�ímný 

zájem o Jihlavu a její další rozvoj.
 Tereza a Lumír Wöl�i 

– zlatníci a podnikatelé z Jihlavy



Mnoho kandidát� osob-
n� dob�e znám, velice si jich 

vá�ím, a proto jim 
s d�v�rou dám sv�j 
hlas

. Vilém Wodák
– p�edseda 

Spolku pro starou 
Jihlavu

Podporuji koali�ní kandidáty 
ODS, KDU-�SL a TOP 09.

 MDDr. B�etislav Martinák 
– Stomatologické centrum 

ARTDENT s.r.o.

Petr Ryška je týmový hrá�, ale 
zárove� i leader, který doká�e 
strhnout ostatní k prosazení 

pozitivních zm�n. Vít�zslav Holub 
– p�edseda JUS
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Programové body pro roky 2026–2030
�/�(�3�ä�Ì���3�2�+�<�%���3�2���0���6�7��
�r�� �7�Ý�T�U�B�W�C�B�� �*�*���� �F�U�B�Q�Z�� �$�F�O�U�S�Ã�M�O�Î�I�P�� �E�P�Q�S�B�W�O�Î�I�P��

terminálu � postavíme terminál autobusového 
nádra�í a komunika�ní propojení na Jiráskovu uli-
ci.

�r���0�Q�S�B�W�Z���T�J�M�O�J�D���B���D�I�P�E�O�Î�L�����F���C�V�E�F�N�F���Q�P�L�S�B�Á�P�W�B�U��
v nastaveném tempu rekonstrukcí a opravíme dal-
ších 20 km silnic a chodník�.

�r���#�F�[�Q�F�Á�O�Ê���D�F�T�U�Z���E�P���Ø�L�P�M���B���Ø�L�P�M�F�L���F���[�B�K�J�T�U�Î�N�F���E�B�M-
ší bezpe�né cesty do škol a školek úpravou dopra-
vy a revitalizací ve�ejného prostoru, z�ídíme nová 
parkovišt� K+R.

�r���.�É�T�U�P���C�F�[���C�B�S�J�Ê�S���F���P�E�T�U�S�B�O�Î�N�F���E�B�M�Ø�Î���C�B�S�J�Ê�S�Z���Q�ú�J��
pohybu po m�st� a zajistíme lepší p�ístup ke slu�-
bám i ú�ad�m.

�r���.�P�E�F�S�O�Î���W�F�ú�F�K�O�Ã���E�P�Q�S�B�W�B���F���C�V�E�F�N�F���Q�P�L�S�B�Á�P�W�B�U��
v modernizaci voz� i tratí, nakoupíme 20 nových 
voz�, opravíme a zmodernizujeme další zastávky 
MHD.

�r�� �1�P�E�Q�P�S�B�� �B�M�U�F�S�O�B�U�J�W�O�Î�D�I�� �G�P�S�F�N�� �E�P�Q�S�B�W�Z�
�� �O�P�W�Ê��
cyklostezky a cesty pro p�ší � budeme pokra�ovat 
ve výstavb� cyklostezek a p�ších propojení, vybu-
dujeme nap�íklad cyklostezku propojující Rantí-
�ú�P�W�
���7�Z�T�L�Z�U�O�P�V���B���1�M�B�O�E�S�Z���T���+�J�I�M�B�W�P�V��

�r���'�Ê�S�P�W�Ê���Q�B�S�L�P�W�Ã�O�Î���Q�P�E�M�F���Q�S�B�W�J�E�F�M���T�J�M�O�J�Á�O�Î�I�P���Q�S�P-
vozu � budeme pokra�ovat v zavád�ní systému 
�Q�B�S�L�P�W�Ã�O�Î�� �T�� �Q�S�F�G�F�S�F�O�D�Î�� �P�C�Z�W�B�U�F�M�� �+�J�I�M�B�W�Z���� �4�U�Ã�W�B�K�Î�D�Î��
systém upravíme tak, aby byl pro obyvatele i náv-
št�vníky co nejp�ív�tiv�jší p�i respektování pravi-
del silni�ního provozu.

�r�� �/�P�W�Ê�� �Q�B�S�L�P�W�B�D�Î�� �Q�M�P�D�I�Z�� �F�� �W�Z�C�V�E�V�K�F�N�F�� �O�P�W�Ã��
parkovací místa, vylepšíme ta stávající i ve�ejný 
prostor.

�r�� �/�P�W�Ê�� �Q�B�S�L�P�W�B�D�Î�� �E�P�N�Z�� �F�� �W�F�� �T�Q�P�M�V�Q�S�Ã�D�J�� �T�� �E�B�M�Ø�Î-
mi partnery vybudujeme na strategických místech 
parkovací domy, které uleví p�epln�ným ulicím a 
�T�Î�E�M�J�Ø�U�Î�N���	�O�B�Q�ú�����Q�S�P�T�U�P�S���[�B���#�J�M�M�P�V�
��

�r�� �7�Z�T�P�L�P�S�Z�D�I�M�P�T�U�O�Î�� �ß�F�M�F�[�O�J�D�F�� �W�� �+�J�I�M�B�W�É�� �F�� �S�Z�D�I-
lé vlaky jsou budoucností Jihlavy, spojí nás za 50 
minut s Prahou a za pár hodin s Evropou. Podpo�í-
me p�ípravu terminálu Pávov i závlek trasy na nový 
�$�F�O�U�S�Ã�M�O�Î���E�P�Q�S�B�W�O�Î���U�F�S�N�J�O�Ã�M��

�r���/�P�W�Ê���U�S�B�T�Z���.�)�%���F���[�B�W�F�E�F�N�F���M�J�O�L�V���.�)�%���E�P��
sídlišt� U H�bitova a prov��íme mo�nosti doprav-
�O�Î�� �P�C�T�M�V�I�Z�� �I�P�S�O�Î�� �Á�Ã�T�U�J�� �#�ú�F�[�J�O�F�L�
�� �P�E�L�V�E�� �K�F�� �U�P�� �L��
MHD daleko.

�r�����������O�P�W�Ý�D�I���O�B�C�Î�K�F�D�Î�D�I���N�Î�T�U���F���S�P�[�Ø�Î�ú�Î�N�F���T�Î�����O�B�C�Î-
�K�F�D�Î�D�I���T�U�B�O�J�D���Q�S�P���F�M�F�L�U�S�P�N�P�C�J�M�Z���B���W�Z�U�W�P�ú�Î�N�F���B�ß����������
nových nabíjecích míst po celé Jihlav�.

�.�9�$�/�,�7�1���-�ä�Ì���%�<�'�/�(�1�Ì
�r���0�Q�S�B�W�F�O�Ê���E�B�M�Ø�Î���N�É�T�U�T�L�Ê���E�P�N�Z���B���C�Z�U�Z���F���C�V�E�F�N�F��

pokra�ovat v revitalizaci m�stských dom� a v opra-
vách byt�.

�r�� �5�J�T�Î�D�� �O�P�W�Ý�D�I�� �C�Z�U���� �F�� �W�Z�U�W�P�ú�Î�N�F�� �Q�P�E�N�Î�O�L�Z�� �B��
�Q�Ã�U�F�ú�O�Î�� �J�O�G�S�B�T�U�S�V�L�U�V�S�V�� �Q�S�P�� �E�B�M�Ø�Î�� �T�P�V�L�S�P�N�Ê�� �J�O�W�F�T-
tory, aby mohlo vznikat dostupn�jší bydlení pro 
mladé rodiny i seniory.

�r�� �3�Z�D�I�M�F�K�Ø�Î�� �[�N�É�O�Z�� �Ù�[�F�N�O�Î�I�P�� �Q�M�Ã�O�V�� �F�� �C�V�E�F�N�F��

intenzivn� pracovat na zm�nách územního plánu 
tak, aby proces schválení zm�ny netrval p�t let.

�r���%�P�T�U�B�U�F�L���L�W�B�M�J�U�O�Î���Q�J�U�O�Ê���W�P�E�Z���F���Q�ú�J�W�F�E�F�N�F���E�B�M�Ø�Î��
zdroj pitné vody vybudováním vodovodního p�i-
�W�B�E�É�Á�F���[�F���»�U�P�L���	�Â�F�M�J�W�L�B�
��

�r���0�Q�S�B�W�F�O�Ê���W�P�E�P�W�P�E�Z���B���L�B�O�B�M�J�[�B�D�F���F���L�B�ß�E�P�S�P�Á�O�É��
�C�V�E�F�N�F�� �J�O�W�F�T�U�P�W�B�U�� �������� �N�J�M�J�P�O���� �L�P�S�V�O�� �E�P�� �P�C�O�P-
�W�Z�� �W�P�E�P�I�P�T�Q�P�E�Ã�ú�T�L�Ê�� �J�O�G�S�B�T�U�S�V�L�U�V�S�Z���� �7�P�E�P�W�P�E�Z�� �J��
kanalizace musíme mít v po�ádku na další desítky 
let.

�r�� �&�O�F�S�H�F�U�J�D�L�Z�� �O�F�O�Ã�S�P�Á�O�Ê�� �N�É�T�U�T�L�Ê�� �C�V�E�P�W�Z�� �F�� �W��
m�stských objektech zavedeme energeticky úspor-
ná opat�ení v�etn� vým�n LED osv�tlení a instala-
�D�F���G�P�U�P�W�P�M�U�B�J�L�Z��

�æ�,�9���-�ä�Ì���&�(�1�7�5�8�0���0���6�7�$
�r�� �3�F�W�J�U�B�M�J�[�B�D�F�� �.�B�T�B�S�Z�L�P�W�B�� �O�Ã�N�É�T�U�Î�� �F�� �C�V�E�F�N�F��

pokra�ovat v opravách centra a ochran� historic-
�L�Ý�D�I���I�P�E�O�P�U���N�É�T�U�B�����$�I�D�F�N�F���D�F�O�U�S�V�N�
���L�E�F���T�F���M�J�E�Ê��
nebojí z�stat i ve�er. P�i opravách budeme pama-
tovat na více sv�tla, zelen�, kultury i na nové m�st-
ské tr�išt�.

�r�� �#�V�E�P�V�D�O�P�T�U�� �1�S�J�P�S�V�� �F�� �O�F�T�Q�P�L�P�K�Î�N�F�� �T�F�� �T�� �E�M�P�V-
holetými námitkami, �e to „nejde“. Prov��íme 
všechny reálné mo�nosti a najdeme cestu, jak celý 
prostor obchodního domu citliv�ji za�lenit do 
organismu m�sta.

�r���$�F�O�U�S�V�N���K�B�L�P���E�P�C�S�Ã���B�E�S�F�T�B���Q�S�P���C�Z�E�M�F�O�Î���F���C�V�E�F-
me pokra�ovat v opravách m�stských dom� a byt� 
a podporovat „�ivá“ p�ízemí se slu�bami, obchody 
a dalšími provozovnami.

�r�� �+�F�Ø�U�É�� �M�F�Q�Ø�Î�� �7�Ã�O�P�D�F�
�� �U�S�I�Z�� �B�� �L�V�M�U�V�S�B�� �O�B�� �O�Ã�N�É�T�U�Î�F��
v souvislosti s rekonstrukcí nám�stí p�ipravíme 
�O�P�W�Ý���L�P�O�D�F�Q�U���7�Ã�O�P�D�
���-�Ê�U�B���O�B���O�Ã�N�É�T�U�Î���J���B�U�S�B�L�U�J�W�O�Î��
�ešení pro celoro�ní tr�išt�  v�etn� nové podoby 
ob�erstvení.

�r�� �5�V�S�J�T�U�J�D�L�Z�� �B�U�S�B�L�U�J�W�O�Î�� �+�J�I�M�B�W�B�� �F�� �B�L�U�J�W�O�Î�� �T�Q�P�M�V-
�Q�S�B�D�Î���T���#�S�Ã�O�P�V���+�J�I�M�B�W�Z���B���5�F�Q�O�P�V���7�Z�T�P�Á�J�O�Z���[�W�Ý�Ø�Î�N�F��
turistický ruch, podpo�íme turistické cíle i kultur-
ní a spole�enské akce.

Vizualizace chystaného terminálu vysokorychlostní trat�. Do Prahy se dostaneme za 50 minut.

�7�É�ú�Î�N�
�� �ß�F�� �O�B�Ø�F�� �N�É�T�U�P�� �T�J��
zaslou�í lidi, kte�í ho znají, 
zále�í jim na n�m a u� za sebou 

mají spoustu práce, na kterou mohou 
navázat. Anna Korba Vanacká 

 – choreogra�a

Petra Ryšku znám �adu let 
jako sportovce, který se zají-
má o mláde� a chce, aby se d�ti 

hýbaly. To mi dává smysl. Proto ho 
budu volit.   Milan Chalupa 

– hokejová legenda

Petr Ryška je slušný chlap a 
�T�L�W�É�M�Ý���M�Î�E�S�����+�Ã���N�V���G�B�O�E�Î�N��

Milan Kolá� 
– organizátor Haví�ského 

pr�vodu a Prázdnin v Tel�i

Jihlava se m�ní v moderní 
dynamické m�sto, p�íjemné 
pro své obyvatele a atraktivní 

pro návšt�vníky.
 MUDr. Pavel Svítil

– kardiolog

Teprve za primátora Petra 
Ryšky poznávám ve své milova-
né Jihlav� sebev�domé krajské 

m�sto. Aleš Palán, 
 – spisovatel, scenárista 

Nový výb�h karakal� v jihlavské zoo.



 STRANA 13 Inzerce JN – �ÍJEN 2026

Programové body pro roky 2026–2030

zdravotní pé�e, p�edevším zuba��,
pediatr� a dalších specialist�. 
Zrekonstruujeme nap�íklad d�m Masarykovo nám�s-
tí 18 pro nové ordinace.

�r���4�P�D�J�Ã�M�O�Î���T�M�V�ß�C�Z���Q�S�P���Q�P�U�ú�F�C�O�Ê���F���O�B�W�Ý�Ø�Î�N�F���Q�P�E�Q�P�S�V��
�Q�P�T�L�Z�U�P�W�B�U�F�M���N�� �T�P�D�J�Ã�M�O�Î�D�I�� �T�M�V�ß�F�C�
�� �Q�P�T�Î�M�Î�N�F�� �E�P�T�U�V�Q-
nost pot�ebné pé�e a rozší�íme kapacitu odleh�ova-
�D�Î�D�I�� �T�M�V�ß�F�C�� �Q�S�P�� �S�P�E�J�O�Z�� �B�� �Q�F�Á�V�K�Î�D�Î�� �W�� �O�B�Ø�F�N�� �N�É�T�U�T�L�Ê�N��
za�ízení.

�r�� �-�F�Q�Ø�Î�� �Q�P�E�N�Î�O�L�Z�� �Q�S�P�� �T�F�O�J�P�S�Z�� �F�� �[�S�F�L�P�O�T�U�S�V�V�K�F�N�F��
�%�P�N�P�W�� �Q�S�P�� �T�F�O�J�P�S�Z�� �-�F�T�O�P�W�
�� �C�V�E�F�N�F�� �Q�P�E�Q�P�S�P�W�B�U��
�B�L�U�J�W�O�Î���T�U�Ã�S�O�V�U�Î���B���Á�J�O�O�P�T�U�J���T�F�O�J�P�S�T�L�Ý�D�I���T�Q�P�M�L����

VOLTE 
�ÿ�Ì�6�/�2������

�3�!�Ì�-�(�0�1���-�ä�Ì���æ�,�9�2�7��
�9�(���0���6�7��

SPORT
�r���,�W�B�M�J�U�O�Î���B���E�P�T�U�B�U�F�Á�O�Ê���L�B�Q�B�D�J�U�Z���T�Q�P�S�U�P�W�O�Î���J�O�G�S�B-

�T�U�S�V�L�U�V�S�Z���F���P�Q�S�B�W�Î�N�F���O�F�C�P���Q�P�E�Q�P�ú�Î�N�F���P�Q�S�B�W�Z���Á�J��
novostavby dalších sportoviš�, podpo�íme nap�í-
�L�M�B�E�� �S�F�L�P�O�T�U�S�V�L�D�J�� �4�P�L�P�M�P�W�O�Z�
�� �Q�S�P�K�F�L�U�� �O�P�W�Ê�� �I�B�M�Z��
�O�B���Q�P�[�F�N�D�Î�D�I���4�,���V���B�V�U�P�C�V�T�P�W�Ê�I�P���O�Ã�E�S�B�ß�Î�
���T�U�B�W�C�V��
hal na Bed�ichov� i opravy a modernizace sporto-
�W�J�Ø�����4�,���+�J�I�M�B�W�B��

�r�� �1�P�T�Î�M�Î�N�F�� �Q�P�E�Q�P�S�V�� �T�Q�P�S�U�P�W�O�Î�D�I�� �B�� �W�P�M�O�P�Á�B�T�P-
�W�Ý�D�I�� �T�Q�P�M�L���� �B�� �K�F�K�J�D�I�� �B�L�D�Î�� �F�� �O�B�W�Ý�Ø�Î�N�F�� �E�P�U�B�D�F�� �O�B��
�innost, podpo�íme školení trenér� a cvi�itel�.

�r���,�W�B�M�J�U�O�Î���E�É�U�T�L�Ã���B���W�P�M�O�P�Á�B�T�P�W�Ã���I�ú�J�Ø�U�É���F���C�V�E�F�N�F��
�Q�P�L�S�B�Á�P�W�B�U�� �W�� �P�Q�S�B�W�Ã�D�I�� �I�ú�J�Ø���
�� �W�Ý�N�É�O�Ã�D�I�� �I�F�S�O�Î�D�I��
prvk� i dopl�ování míst k sezení a prvk� zastín�-
�O�Î���� �1�M�Ã�O�V�K�F�N�F�� �U�B�L�Ê�� �K�F�E�O�P�� �L�S�Ã�T�O�Ê�� �O�F�U�S�B�E�J�Á�O�Î�� �W�É�U�Ø�Î��
h�išt�.

�r�� �/�B�C�Î�E�L�B���Q�S�P�T�U�P�S���N�B�M�Ý�N���B���T�U�ú�F�E�O�Î�N���Q�P�E�O�J�L�B-
�U�F�M���N���F���W���Ù�[�F�N�O�Î�N���Q�M�Ã�O�V���W�Z�N�F�[�Î�N�F���Q�M�P�D�I�Z���Q�S�P��
za�ínající, malé a st�ední podnikatele.

�r���)�$���%�V�L�M�B���+�J�I�M�B�W�B���[�Q�Ã�U�L�Z���E�P���F�Y�U�S�B�M�J�H�Z���F���W���S�Ã�N�D�J��
�Ù�[�L�Ê���T�Q�P�M�V�Q�S�Ã�D�F���T���W�É�U�Ø�J�O�P�W�Ý�N���N�B�K�J�U�F�M�F�N���Q�P�E�Q�P-
�ú�Î�N�F���%�V�L�M�V���Q�ú�J���Q�P�T�U�V�Q�V���E�P���F�Y�U�S�B�M�J�H�Z��

ŠKOLSTVÍ A KULTURA
�r���.�P�E�F�S�O�Î���Ø�L�P�M�Z���F���C�V�E�F�N�F���S�F�L�P�O�T�U�S�V�P�W�B�U���B���E�Ã�M�F��

rozvíjet naše základní školy, podpo�íme stavební 
�Ù�Q�S�B�W�Z���;�»���5�����(�����.�B�T�B�S�Z�L�B�
���,�P�M�M�Ã�S�P�W�B�
���%�F�N�M�P�W�B���B��
dalších.

�r���4�U�B�C�J�M�O�Î���B���Q�P�E�Q�P�S�P�W�B�O�Ê���Ø�L�P�M�O�Î���U�Ý�N�Z���F���C�V�E�F-
�N�F�� �Q�P�E�Q�P�S�P�W�B�U�� �W�[�E�É�M�Ã�W�Ã�O�Î�� �B�� �S�P�[�W�P�K�� �Q�F�E�B�H�P�H�J�D-
�L�Ý�D�I�� �T�C�P�S���
�� �Q�P�E�Q�P�ú�Î�N�F�� �Q�S�Ã�D�F�� �Ø�L�P�M�O�Î�D�I�� �Q�T�Z�D�I�P-
�M�P�H����

�r�� �1�S�B�L�U�J�D�L�Ê�� �W�[�E�É�M�Ã�W�Ã�O�Î�� �B�� �[�B�I�S�B�O�J�Á�O�Î�� �[�L�V�Ø�F�O�P�T-
�U�J���F���Q�P�E�Q�P�ú�Î�N�F���[�B�I�S�B�O�J�Á�O�Î���T�Q�P�M�V�Q�S�Ã�D�J�
���Q�S�P�Q�P�K�F�O�Î��
�W�Ý�V�L�Z���[�Ã�L�M�B�E�O�Î�D�I���B���N�B�U�F�ú�T�L�Ý�D�I���Ø�L�P�M���T���Q�S�B�Y�Î���B���E�B�M�Ø�Î��
projekty Erasmus+.

�r�� �7�Î�D�F�� �L�S�P�V�ß�L���� �F�� �W�Z�U�W�P�ú�Î�N�F�� �Q�P�E�N�Î�O�L�Z�� �Q�S�P��
�W�[�O�J�L���E�B�M�Ø�Î�D�I���N�Î�T�U���W���;�6�»���B���%�%�.�
���B�C�Z���E�É�U�J���N�É�M�Z��
�W�Î�D�F���Q�ú�Î�M�F�ß�J�U�P�T�U�Î���L���S�P�[�W�Î�K�F�O�Î���T�W�Ý�D�I���U�B�M�F�O�U�����B���L���U�S�Ã-
�W�F�O�Î���W�P�M�O�Ê�I�P���Á�B�T�V�����/�B�Q�ú�Î�L�M�B�E���E�Î�L�Z���P�Q�S�B�W�É���P�C�K�F�L�U�V��
�#�S�O�É�O�T�L�Ã�� ������ �B�� �E�P�L�P�O�Á�F�O�Î�� �S�F�L�P�O�T�U�S�V�L�D�J�� �)�Ã�K�F�O�L�Z��
�erné lesy.

�r���3�P�[�W�P�K���7�Z�T�P�L�Ê���Ø�L�P�M�Z���Q�P�M�Z�U�F�D�I�O�J�D�L�Ê���F���W�Z�U�W�P�ú�Î-
me podmínky pro další spolupráci.

�r�� �7�Î�D�F�� �L�V�M�U�V�S�Z�� �F�� �Q�P�E�Q�P�ú�Î�N�F�� �Q�P�ú�B�E�B�U�F�M�F�� �L�V�M-
turních akcí, prohloubíme podporu a spoluprá-
�D�J�� �O�B�� �B�L�D�Î�D�I�� �B�� �L�P�N�V�O�J�U�O�Î�N�� �ß�J�W�P�U�É�� �W�Ø�F�D�I�� �Á�Ã�T�U�Î��
�+�J�I�M�B�W�Z��

�r���3�P�[�W�P�K���;�P�P���+�J�I�M�B�W�B���F���Q�P�E�Q�P�ú�Î�N�F���E�B�M�Ø�Î���S�P�[�W�P�K��
nejnavšt�vovan�jšího turistického cíle m�sta, 
�W�Z�C�V�E�V�K�F�N�F���W�F���T�Q�P�M�V�Q�S�Ã�D�J���T���L�S�B�K�F�N���O�P�W�Ý���Q�B�S�L�P�W�B-
�D�Î���E���N���Q�S�P�����������B�V�U�
���Q�ú�J�Q�S�B�W�Î�N�F���Q�S�P�K�F�L�U�Z���O�P�W�Ý�D�I��
�Q�B�W�J�M�P�O���
���[�B�Á�M�F�O�Î�N�F���P�C�K�F�L�U���C�Ý�W�B�M�Ê���.�P�E�F�U�Z��

�9�(�!�(�-�1�ë���3�5�2�6�7�2�5
�r���0�C�O�P�W�F�O�Ê���Q�B�S�L�Z���B���W�F�ú�F�K�O�Ã���Q�S�P�T�U�S�B�O�T�U�W�Î���F���C�V�E�F-

�N�F���Q�P�L�S�B�Á�P�W�B�U���W���S�F�W�J�U�B�M�J�[�B�D�J���B���P�Q�S�B�W�Ã�D�I���W�F�ú�F�K�O�Ý�D�I��
�Q�S�P�T�U�S�B�O�T�U�W�Î���B���Q�B�S�L�����	�1�B�S�L���.�����3�����»�U�F�G�Ã�Oika, t�ída 
�-�F�H�J�P�O�Ã�ú���
���I�S�B�E�F�C�O�Î���Q�B�S�L�Ã�O�
���V�M�J�D�F���B���W�F�ú�F�K�O�Ý���Q�S�P-
stor na sídlištích).

�r���e�J�T�U�Ê���N�É�T�U�P���B���W�Î�D�F���[�F�M�F�O�É���F���C�V�E�F�N�F���W�Z�N�É�ï�P-
vat a dopl�ovat odpadkové koše, vysazovat stro-
my i zele� a také �ast�ji uklízet m�sto.

�r���+�J�I�M�B�W�B���Q�ú�J�Q�S�B�W�F�O�Ã���O�B���T�V�D�I�P���B���Q�ú�Î�W�B�M�P�W�Ê���E�F�Ø�U�É���F��
budeme aktivn� provád�t nezbytná opat�ení v té-
�U�P�� �P�C�M�B�T�U�J�� �	�[�S�F�W�J�U�B�M�J�[�V�K�F�N�F�� �O�B�Q�ú�Î�L�M�B�E�� �,�P�ß�F�M�V�ß�T�L�Ý��
�Q�P�U�P�L�
���V�Q�S�B�W�Î�N�F���P�L�P�M�Î���S�Z�C�O�Î�L�B���,�B�M�W�Ã�S�J�F�
��

�r�� �0�E�Q�P�W�É�E�O�Ê�� �O�B�L�M�Ã�E�Ã�O�Î�� �T�� �P�E�Q�B�E�Z�� �F�� �C�V�E�F�N�F��
�Q�P�E�Q�P�S�P�W�B�U���U�ú�Î�E�É�O�Î���P�E�Q�B�E���
���S�P�[�W�P�K���3�F���V�T�F���D�F�O�U�F�S��
a intenzivn�jší kontroly. Do�ešíme systém odpa-
�E�P�W�Ê�I�P�� �I�P�T�Q�P�E�Ã�ú�T�U�W�Î�� �Q�S�P�� �+�J�I�M�B�W�V�� �Q�P�� �S�P�D�F�� ���������
��
kdy vstoupí v platnost zákaz skládkování.

�r���.�É�T�U�P���W�T�U�ú�Î�D�O�Ê���L���D�I�P�W�B�U�F�M���N���Q�T�����F���W�Z�M�F�Q�Ø�Î�N�F��
�Q�T�Î���I�ú�J�Ø�U�É���B���O�B�W�Ý�Ø�Î�N�F���N�O�P�ß�T�U�W�Î���T�Ã�Ák� u odpadko-
�W�Ý�D�I���L�P�Ø����

�6�2�&�,�É�/�1�Ì���2�%�/�$�6�7
�r���7�Î�D�F���C�F�[�Q�F�Á�Î���F���[�B�K�J�T�U�Î�N�F���W�Î�D�F���W�J�E�J�U�F�M�O�Ý�D�I���T�U�S�Ã�ß-

�O�Î�L�����W���V�M�J�D�Î�D�I�
���W�Î�D�F���T�W�É�U�F�M���O�B���O�F�Q�ú�F�I�M�F�E�O�Ý�D�I���Ù�T�F-
�D�Î�D�I���B���W�Î�D�F���C�F�[�Q�F�Á�O�P�T�U�O�Î�D�I���L�B�N�F�S���O�B���Q�P�U�ú�F�C�O�Ý�D�I��
�N�Î�T�U�F�D�I���� �1�P�T�U�B�S�Ã�N�F�� �T�F�� �P�� �J�O�U�F�O�[�J�W�O�É�K�Ø�Î�� �E�P�I�M�F�E��
m�stské policie a o prohloubení spolupráce s 
�1�P�M�J�D�J�Î���e�3���Q�S�P���W�É�U�Ø�Î���C�F�[�Q�F�Á�O�P�T�U���O�B���V�M�J�D�Î�D�I��

�r���.�P�E�F�S�O�Î���B���F�M�F�L�U�S�P�O�J�D�L�Ã���L�P�N�V�O�J�L�B�D�F���T���Ù�ú�B�E�F�N��
�F�� �S�P�[�Ø�Î�ú�Î�N�F�� �N�P�ß�O�P�T�U�J�� �L�P�N�V�O�J�L�B�D�F�� �Q�S�P�T�U�ú�F�E�O�J�D-
tvím rozvoje portálu  ob�ana, budeme pokra�o-
�W�B�U�����W���N�P�E�F�S�O�J�[�B�D�J���B���E�J�H�J�U�B�M�J�[�B�D�J���N�B�H�J�T�U�S�Ã�U�V��

�r���%�P�T�U�V�Q�O�É�K�Ø�Î���M�Ê�L�B�ú�T�L�Ã���Q�Ê�Á�F���F���Q�ú�J�Q�S�B�W�Î�N�F��
podmínky pro p�íchod více léka�� 
�E�P���+�J�I�M�B�W�Z���B���Q�S�P���[�M�F�Q�Ø�F�O�Î���E�P�T�U�V�Q�O�P�T�U�J

Jihlava je oprávn�n� hrdá na své tradice a kulturu.
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1. Mgr. Petr Ryška, 59 let, pri-
�P�i�W�R�U���-�L�K�O�D�Y�\�������O�H�Q���ÿ�H�V�N�p�K�R��
�R�O�\�P�S�L�M�V�N�p�K�R�� �Y�ì�E�R�U�X���� ���O�H�Q��
ODS

Jsem hrdý na lidi kte�í se v 
našem m�st� narodili, �ijí v n�m, 
svojí prací a úsp�chy zvedají jeho 
presti�, pomáhají ho rozvíjet a 
d�lat lepším místem pro �ivot. 
Baví m� být s nimi v kontaktu a 
komunikovat spolu.

������ �,�Q�J���� �3�H�W�U�� �3�L�i���H�N���� ������ �O�H�W, 
�Q�i�P���V�W�H�N���S�U�L�P�i�W�R�U�D�����G�R�S�U�D��
�Y�i�N�������O�H�Q���.�'�8���ÿ�6�/

Baví m�, �e Jihlava �ije a má co 
nabídnout místním i návšt�vní-
k�m � od skv�lé zoo a spousty 
zelen� p�es moderní MHD a� po 
novou arénu. Nic z toho nep�i-
šlo samo sebou, stojí za tím kus 
poctivé práce.

3. Ing. arch. Barbora Zema-
nová Brossová, 43 let, archi-
�W�H�N�W�N�D���� �X�U�E�D�Q�L�V�W�N�D���� ���O�H�Q�N�D��
TOP 09

Jihlava velká tak akorát. Skoro 
všude se dostanu na kole nebo 
MHD, cítím se tu bezpe�n� a p�í-
rodu máme doslova za rohem. 
Jsem hrdá na lidi, kte�í v�nují sv�j 
�as a energii druhým, kultu�e i 
vztah�m. Práv� oni jsou nejv�tší 
hodnotou m�sta.

������ �,�Q�J���� �D�U�F�K���� �'�D�Y�L�G�� �%�H�N�H, 46 
�O�H�W�����D�U�F�K�L�W�H�N�W�����G�H�V�L�J�Q�p�U�����U�D�G�Q�t��
�P���V�W�D�������O�H�Q���2�'�6

Jihlava má potenciál se m�nit, 
krásn�t a rozvíjet se. Potenciál, 
který nebyl léta vyu�íván. To se s 
námi, v��ím, hodn� zm�nilo a Jih-
lava rozkvétá p�ed o�ima. A to m� 
na tom baví: být u toho a pomá-
hat tomu.

�������,�Q�J�����9�R�M�W���F�K���3�U�F�K�D�O, 32 let, 
�S�U�R�G�X�N�W�R�Y�ì�� �P�D�Q�D�ç�H�U�� �Y�� �,�7����
�U�D�G�Q�t���P���V�W�D�������O�H�Q���2�'�6

Baví m�, jak se Jihlava m�ní a 
vše, co se ve ve�ejném prostoru 
ud�lá, je hned vid�t. Baví m� také, 
�e je mo�né p�šky nebo na sdíle-
ném kole dojet skoro kamkoliv. A 
v neposlední �ad� m� baví chodit 
na hokej a doufat, �e Dukla bude 
brzy hrát extraligu.

������ �0�J�U���� �0�D�U�L�H�� �3�D�O�i�Q�R�Y�i, 54 
�O�H�W�����]�i�V�W�X�S�F�H���"�H�G�L�W�H�O�H���6�ä�����U�D�G��
�Q�t���P���V�W�D�������O�H�Q�N�D���.�'�8���ÿ�6�/

V tuto chvíli jsem nejvíce hrdá 
na primátora. Proto�e práv� on 
stojí za v�cmi a událostmi, na kte-
ré m��eme být v tomto volebním 
období pyšní. Je to �lov�k, který 
“nekecá”, ale doopravdy pracuje.

�������/�X�G�P�L�O�D���6�W�U�D�N�R�Y�i�����0�%�$, 47 
�O�H�W�����M�H�G�Q�D�W�H�O�N�D���U�R�G�L�Q�Q�p���À���U�P�\����
���O�H�Q�N�D���2�'�6

Jihlava je m�sto malých vzdále-
ností s relativn� velkým po�tem 
míst vhodných pro trávení �asu s 
p�áteli, d�tmi, p�i sportu nebo t�eba 
na kole. Baví m� spolupracovat na 
rozvoji m�sta tak, aby obstálo dnes 
i v budoucnu. Aby se tu cítily dob�e 
všechny v�kové kategorie.

 
������ �'�U���� �,�Q�J���� �D�U�F�K���� �-�D�U�R�V�O�D�Y��
�+�X���i���H�N���� ������ �O�H�W���� �D�U�F�K�L�W�H�N�W����
�U�D�G�Q�t���P���V�W�D�������O�H�Q���2�'�6

Pro plnohodnotný �ivot bez v�t-
ších stres� je Jihlava ideální pro 
�ivot, práci i výchovu d�tí, v�et-
n� dostupnosti zdravotní pé�e. 
Rovn�� senio�i mají všechno, co 
pot�ebují, po ruce a nemusí se 
stresovat náro�ným dojí�d�ním.

 
������ �,�Q�J���� �.�D�U�H�O�� �9�R�O�G�i�Q, 43 let, 
�M�H�G�Q�D�W�H�O�� �D�U�F�K�L�W�H�N�W�R�Q�L�F�N�p�K�R��
�D�W�H�O�L�p�U�X�������O�H�Q���.�'�8���ÿ�6�/

Jako Jihlavák jsem mimo jiné 
hrdý na náš pr�mysl. V devade-
sátých letech zde vzniklo nebo 
za�alo p�sobit n�kolik zajíma-
vých subjekt� s celosv�tovou 
p�sobností. Budu podporovat 
vše pot�ebné pro jejich rozvoj a 
vznik nových.

�������� �0�J�U���� �/�X�F�L�H�� �æ�i���N�R�Y�i, 43 
�O�H�W���� �S�U�R�M�H�N�W�R�Y�i�� �P�D�Q�D�ç�H�U�N�D����
���O�H�Q�N�D���7�2�3������

Na Jihlav� m� baví, �e je bez-
pe�ná, máme blízko do p�írody a 
spoustu míst, kde lze trávit t�eba 
i s d�tmi volný �as. Naše m�sto 
má velký potenciál, který je t�e-
ba vyu�ívat. Výhodou je i poloha 
mezi Prahou a Brnem, která s no-
vým vlakovým spojením dostane 
další rozm�r.

�������� �-�8�'�U���� �$�G�D�P�� �=�i�S�R�W�R���Q�ì����
�������O�H�W�����S�U�i�Y�Q�t�N�������O�H�Q���2�'�6

Jihlavu vnímám jako krásné 
krajské m�sto – bezpe�né, p�ív�ti-
vé pro rodiny s d�tmi a se strate-
gickou polohou mezi dv�ma nej-
v�tšími m�sty v republice. Tuto 
výhodnou pozici lze vyu�ít k dal-
šímu rozvoji m�sta a k novým 
projekt�m pro jeho ob�any.

�������� �0�J�U���� �9�t�W���]�V�O�D�Y�� �6�F�K�U�H�N����
�������O�H�W�����S�R�V�O�D�Q�H�F���3�D�U�O�D�P�H�Q�W�X��
�ÿ�5�������O�H�Q���2�'�6

 Jihlava je skv�lým místem pro 
�ivot svou polohou, velikostí i 
naturelem. Máme slu�by krajské 
metropole, a p�itom jsme tak tro-
chu všichni sousedi, kte�í se znají 
a denn� potkávají.

�������� �-�L�W�N�D�� �$�Q�Q�D�� �9�D���N�R�Y�i����
������ �O�H�W���� �"�H�G�L�W�H�O�N�D�� �0�$�6�� �ÿ�H�V�N�p��
�S�R�P�H�]�t�������O�H�Q�N�D���.�'�8���ÿ�6�/

Na Jihlav� m� baví hlavn� to, 
�e je velká tak akorát – �lov�k tu 
má všechno, co pot�ebuje, a záro-
ve� má blízko do p�írody. Nejvíc 
si cením lidí a atmosféry, kterou 
spole�n� vytvá�íme. Jsem hrdá 
na zdejší historii a hlavn� na lidi, 
kterým na našem m�st� opravdu 
zále�í.

�������� �0�J�U���� �0�D�U�W�L�Q�D�� �+�H�"�P�D��
nová���� ������ �O�H�W���� �S�R�G�Q�L�N�D�W�H�O�N�D����
���O�H�Q�N�D���2�'�6

Jihlava umí p�ekvapit. Ob�as 
máme trochu zvláštní jihlavský 
„talent“ myslet si o sob� mí�, ne� 
na co máme. A pak postavíme aré-
nu a rozjedeme spoustu projekt�. 
Nejvíc hrdá jsem na to, kolika lidem 
není jedno, co se kolem nich d�je.

���������,�Q�J�����-�D�U�R�V�O�D�Y���9�\�P�D�]�D�O, 71 
�O�H�W���� �G�*�F�K�R�G�F�H���� ���O�H�Q���]�D�V�W�X�S�L��
�W�H�O�V�W�Y�D�������O�H�Q���2�'�6

Baví m� mo�nost podílet se na 
správ� a rozvoji m�sta, na zlepšo-
vání kvality �ivota lidí a mo�nos-
ti p�inášet jim tím radost. To vše 
s sebou nese odpov�dnost a sou-
�asn� m� to napl�uje. Povedlo se 
toho opravdu hodn�, máme na� 
být hrdí.

Tým pro Jihlavu - ODS, lidovci, TOP 09
�.�D�Q�G�L�G�i�W�Q�t���O�L�V�W�L�Q�D���S�U�R���N�R�P�X�Q�i�O�Q�t���Y�R�O�E�\���������D�����������"�t�M�Q�D

���������0�J�U�����-�R�V�H�I���.�R�G�H�W�����������O�H�W�����Q�D�N�O�D�G�D�W�H�O���D��
�S�"�H�N�O�D�G�D�W�H�O�������O�H�Q���.�'�8���ÿ�6�/

�������� �0�L�F�K�D�O���1���P�H�F���� ������ �O�H�W���� �V�W�X�G�H�Q�W���S�R�O�L�W�R��
�O�R�J�L�H���Q�D���)�)���8�+�.�������O�H�Q���7�2�3������

���������,�Q�J�����7�L�E�R�U���-�L�U�i�N�����3�K���'�������������O�H�W�����U�H�V�H�D�U�F�K��
�D�Q�G���G�H�Y�H�O�R�S�P�H�Q�W���S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�������O�H�Q���2�'�6

�������� �,�Q�J���� �ä�W���S�i�Q�� �3�R�M�H�U���� ������ �O�H�W���� �S�R�G�Q�L�N�D�W�H�O����
���O�H�Q���2�'�6��

�������� �3�H�W�U�� �9�H���H�"�D���� ������ �O�H�W���� �ç�H�O�H�]�Q�L���i�"���� ���O�H�Q��
�.�'�8���ÿ�6�/

�������� �0�J�U���� �5�R�P�D�Q�� �.�"�L�Y�i�Q�H�N���� �0�%�$, 55 let, 
�"�H�G�L�W�H�O�� �N�U�D�M�V�N�p�� �Y�]�G���O�i�Y�D�F�t�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�H���� ���O�H�Q��
ODS

���������0�'�'�U�����7�R�P�i�å���9�D�Q���N�����������O�H�W�����]�X�E�Q�t���O�p�N�D�"����
���O�H�Q���2�'�6��

���������.�O�i�U�D���/�X�N�å�*�����������O�H�W�����V�W�X�G�H�Q�W�N�D���J�\�P�Q�i��
�]�L�D�����E�H�]���S�R�O�L�W�L�F�N�p���S�"�t�V�O�X�å�Q�R�V�W�L

���������,�Q�J�����-�L�"�t���9�\�E�t�K�D�O�����������O�H�W�����V�S�L�V�R�Y�D�W�H�O���U�H�J�L��
�R�Q�i�O�Q�t���K�L�V�W�R�U�L�H�����P�D�Q�D�J�H�U�������O�H�Q���7�2�3������

���������3�D�Y�H�O���3�D�Y�O�R�N�����������O�H�W�����R�E�F�K�R�G�Q�����W�H�F�K��
�Q�L�F�N�ì���S�R�U�D�G�F�H�������O�H�Q���2�'�6��

�������� �0�8�'�U���� �.�D�W�H�"�L�Q�D�� �9�R�Q�G�U�i�N�R�Y�i, 26 let, 
�O�p�N�D�"�N�D�������O�H�Q�N�D���2�'�6

���������0�J�U�����9�L�O�p�P���$�Q�W�R�Q�*�����������O�H�W�����"�H�G�L�W�H�O���Q�i�N�X��
�S�X�������O�H�Q���.�'�8���ÿ�6�/

���������(�Y�D���.�U�S�i�O�N�R�Y�i�����������O�H�W�����M�H�G�Q�D�W�H�O�N�D�����"�H�G�L��
�W�H�O�N�D���-�L�K�O�D�Y�V�N�ì�F�K���O�L�V�W�*�������O�H�Q�N�D���2�'�6��

29. Romana Hrbatá���� ������ �O�H�W���� �S�U�D�F�R�Y�Q�L�F�H��
�Q�R�W�i�"�H�������O�H�Q�N�D���2�'�6��

���������%�F�����0�D�U�W�L�Q���'�R�N�X�O�L�O�����������O�H�W�����M�H�G�Q�D�W�H�O���V�S�R��
�O�H���Q�R�V�W�L�����E�H�]���S�R�O�L�W�L�F�N�p���S�"�t�V�O�X�å�Q�R�V�W�L

���������,�Q�J�����D�U�F�K�����-�L�"�t���9�R�K�U�D�O�t�N�����������O�H�W�����D�U�F�K�L�W�H�N�W����
���O�H�Q���7�2�3������

�������� �9�i�F�O�D�Y�� �'�U�å�W�L���N�D���� ������ �O�H�W���� �S�R�G�Q�L�N�D�W�H�O����
���O�H�Q���2�'�6��

�������� �0�J�U���� �$�Q�G�U�H�D�� �ÿ�D�S�N�R�Y�i���� ������ �O�H�W���� �S�R�G�Q�L��
�N�D�W�H�O�N�D�������O�H�Q�N�D���2�'�6��

�������� �,�Q�J���� �0�L�U�R�V�O�D�Y�� �6�W�H�M�V�N�D�O���� ������ �O�H�W���� �Y�H�G�R�X�F�t��
�V�H�U�Y�L�V�X���O�p�N�D�"�V�N�ì�F�K���S�"�t�V�W�U�R�M�*�������O�H�Q���.�'�8���ÿ�6�/

���������2�Q�G�"�H�M���.�X���H�U�D, 38 let, 
�L�Q�ç�H�Q�ì�U���N�Y�D�O�L�W�\�������O�H�Q���2�'�6

�������� �-�D�N�X�E�� �1�D�J�H�O, 35 let, 
�L�Q�ç�H�Q�ì�U���N�Y�D�O�L�W�\�������O�H�Q���2�'�6��

�������� �-�D�Q�� �3�D�O�i�Q, 30 let, 
�K�X�G�H�E�Q�t�N�������O�H�Q���.�'�8���ÿ�6�/




