Zamestnani
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Vite, které profese budou zadané?

Kde a v jakém oboru bude chybét
nejvice kvalifikovanych zaméstnan-
ci, komu nejvice prospéji zkracené
tuvazky?

m -tz-

Utad prace CR rozjel projekt Kompas, ktery
predikuje trh prace. Ceska republika je z hlediska
trhu prace hodné rozmanitd, jedno ji vSak spoju-
je: po celé zemi uZ roky chybi predev$im kvalitni
femeslnici a pracovnici v technickych profesich.

Diky projektu Kompas Ize uz nyni odhadnout,
které profese budou za tfi az pét let na trhu prace
chybét. 5

Demograficky vyvoj v Ceské republice je uz roky
vice nez vymluvny, populace stdrne a je zapotiebi
ji zajistit dostate¢nou péci. Podle Kompasu bude
tento trend pokracovat i naddle. Hned ve ¢tyfech
krajich bude nejvyssi poptivka po profesich v
socidlnich sluzbach.

V Krélovehradeckém kraji vzroste az o 51 %, ve
Zlinském kraji 0 50 %, v Moravskoslezském o 47
% a kone¢né v Libereckém kraji 0 35 %.

Celorepublikové k nejvy$simu skoku uzce sou-
visejici profesni poptivky by mélo dojit v Kraji
Vysocina. Zde vzroste potieba v oboru osetfova-
telstviaz 0 81 %.

»Diwodem je dlouhodoby nedostatek pracovni sily
v oblasti zdravotnickych sluzeb a sluzeb, které na né
navazuji,” komentuje budouci odhadovany trend
Jiti Vandsek, vedouci projektu Kompas.

Dali soucasny trend, ktery se silné propise do
poptavky po persondlnim zajisténi, se pak tykd

bezpecnosti a mimo jiné souvisi i s vdle¢nym kon-
fliktem na Ukrajiné. Pardubicky kraj o¢ekava né-
rust poptévky v této oblasti az o0 43 %. Plzerisky
a Jihomoravsky kraj pak nabidnou vys$si moznost
uplatnéni v ptirodnich védich a informatice. V
Plzenském kraji az 0 41 % a v Jihomoravském kra-
ji téméf shodné az 0 40 %.

WV Ceské republice piisobi nyni ve stdtni sprdvé 51
% stiedoskoldkii a 43 % vysokoskoldki. Naopak v
soukromém sektoru vyraznéji prevySuje pomér stfe-
doskoldkir s 69 % k 21 % vysokoskoldkit. V ndsle-
dujicich letech, nedojde-li ke zméné poZadavkii na
kvalifikaci, bude i naddle ve stdtni sfée ve srovndni
se soukromym sektorem vyssi pocet vysokoskoldki,”
komentuje dosazené vzdélani zaméstnancu Jiff
Vanések.

S ohledem na vzdélani pak bude zapottebi nej-
vice vysokoskolaki v Karlovarském kraji, kde mu
aktudlné chybi nebo bude chybét az 43 % vysoko-
$kolaku piedevsim z fad pedagogu a absolventt
se zaméfenim na ptirodni védy (aZ o 38 % vice),
chemickou vyrobu a ostatni materidlové obory
(az 0 33 % vice).

O druhé misto se bude délit Praha a Vyso¢ina,
kde budou poptivat vice vysokoskoldku hned
ve ¢tyfech oblastech. Praha predev$im v oblasti
informatiky, ochrany zivotniho prosttedi, poli-
cie, armddy, dale préva a kone¢né zdravotnictvi
bez oetiovatelstvi.

Vysocina bude pottebovat vysokoskolsky vzdé-
lané pracovniky predev$im v oblasti o$etfovatel-
stvi, ddle v uméni a uzitém uméni, socidlnich
sluzbach a v odvétvi ochrany Zivotniho prostie-

(enf

Pozadujeme:

* samostatnost

* spolehlivost

° pracovitost

* znalost problematiky GIS

« Fidi¢sky prikaz sk. B — aktivni fidi¢
Nabizime:

* Jednosménny provoz
* Rozsahlé zaméstnanecké benefity

Nastup od 1.1.2023 nebo dohodou.
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Sluzby pro spokojenou Vysocinu

Pfijmou do hlavniho pracovniho poméru:

Technicky pracovnik

— sprava GIS

* orientace ve stavebni technické dokumentaci
» vysokoskolské nebo stfedoskolské vzdélani s maturitou v oboru
geografie, informatika, stavebnictvi ¢i v pfibuzném oboru

* Po zkusebni dobé smlouva na dobu neurcitou

Kde se ukrajinsti
ob¢ané uplatnili?

Podle dostupnych zdroji ziskalo v CR od vypuknuti
konfliktu do konce fijna préci celkem 148.607 osob z
Ukrajiny s do¢asnou ochranou (zhruba % - 104.51S - z
nich jsou zeny).

Nekteti se uz vratili zpét domt nebo ze zaméstna-
ni odesli. Ke konci z4ii pracovalo na izemi CR 95.781
osob z Ukrajiny s udélenou do¢asnou ochranou.

Nejvice ve Stredoceském (16.269 osob) a Plzeriském
kraji (14.144 osob) a dale v Praze (10.451 osob). Nej-
¢astéji jako montdzni délnici vyrobka a zatizeni nebo
pomocnici ve stavebnictvi, vyrobé a v dopravé a déle
jako dale jako uklize¢i ¢i pomocnici v domdcnostech,
hotelich, administrativnich, pramyslovych a jinych
objektech.

Od vypuknuti krize na Ukrajiné se do 31. 10.
2022 zaevidovalo na UP CR 27 458 (z4ii 24.6353)
cizincti pod docasnou ochranou. Utad price CR
jim nabizi mimo jiné i pomoc s financovénim kurza
¢eského jazyka. -tz-

Sleva na pojistném

Od 1. tinora 2023 budou mit zaméstnavatelé moznost
vyuzit slevy na socidlnim pojisténi, pokud zaméstnaji
pracovniky, ktefi jsou mladsi 21 let, studuji, jsou starsi
55 let, pecuji o dité do 10 let, jsou zdravotné postizeni,
piipadné cerstvé absolvovali rekvalifikaci. Sleva se bude
vztahovat na zaméstnance, kteti pracuji 8 az 30 hodin
tydné. Odecitd se od socidlniho pojisténi hrazené-
ho zaméstnavatelem, a to ve vysi S % z vymétovaciho
zdkladu zaméstnance. V soucasnosti maji podle zdkoni-
ku préce ndrok na zkraceny tvazek rodice déti do 15 let,
téhotné Zeny nebo pecujici osoby. -tz-
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Pozadujeme:

* Spolehlivost
* Pracovitost

Nabizime:
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Pfijmou do hlavniho pracovniho poméru:

Technicky pracovnik

— stanoviska a vyjadreni
ke stavbam

* Samostatnost

* Praxe v oboru vodovody a kanalizace nebo ve stavebnictvi
* Min. stfedoSkolské vzdélani s maturitou
* Ridi¢sky prikaz sk. B — aktivni fidi¢

* Po zkusebni dobé smlouva na dobu neurcitou
» Jednosménny provoz
* Rozsahlé zaméstnanecké benefity

Nastup od 1.2.2023 nebo dohodou.
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