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JIHLAVA (Hana Fllovéa)

L

“Jednol o daldim rozvoji tvardl
ivy pracujicich na pingni
il 8. o 9. zasedéni UV KSC
spinéni dkold 7. patiletky.
Muorganizdtory OOR v Jihla-
rovndE Svaz druistevnich
T a Socialisticky svoz mlg-
8. Po Gvodnim slovE k vyzna-
- Zleplovateiskéhe hnuti a
nich racionaclizoénich
byly zhodnoceny konkrét-
ol wpsledky na tomto Gseku, v
Z6vBru byli nejlepsi zlepiovatels
* adménéni.
Podobn¥ aktiv se neschazi v DKT
ROH poprvé. UZ lonl byl zaméfen
2 fﬁ,mmvial useaseni 8. zase-
“didnt OV KSC do nadich podminek.
imdf#l rozbor visledkd uka-
i . #8 stanovené Gkoly jsom ne-
je= pinday, ale na Fadé dsekd do-
prakratevény.
‘Reelizaci dkoll vEdeckotech-
nickéha rozvoje |e napliiovén po-
I Sodavek XVI. siezdu strany, zo-
! M’I v Hlavnich smérech
£ hospoddiského a socidiniho roz-

I0ny z

| ky ROH se vEera v odpolednich
g oktiv nejlepiich novétord, zleps
' nalizoZnich brigdd I vybranych

-~
¥

ORGAN OV KSC A ONV V JIHLAV
NOSITEL RADU PRACE ¥

V Dom# kultury a techni.
hodindeh selel calookresni
ovatell, komplexnich raclo-
brigéd socialistické précs.

voie CSSR no l&ta 198185, Jed-
nd se o viestranny rozvoj vynd-
lezectvi o zleplovatelstvi jako
souldsti védeckotechnického roz-
vole. Ruku v ruce s tim musi it
|n.|Ci0'.ivc kolektiva i jednotliv-
ci, zejména v komplexnich rg-
cionalizanich brigdddch, pied.
nich dé&lnikd, techniki, ekonomd,
zlepSovateld a vyndlezcd,

0 tom, fe v naism okrese jsom
vylvoteny podminky pro rozvef po-
dabné iniciativy, svEd&( 1225 BSP
se 16278 Eleny a 148 komplexnich
racionalizaénich brigsd s 1153 &ls-
ny. Za prvni pololeti tohote roke
bylo napt. podine 866 zlepiovacich
ndvrhi, z nichZ bylo 356 realize-
véins a celospolefenskf pFinos
pfedstavaje vice mei 10 miliond
korun.

NejvB13[ mérou se na tom po-
dileji Jihlavan, Motorpal, Kovo-
lit, Pozemni stavby, Okresni ve-
terindrni Ostav a Modeta Jihla-
va. Nejlepsimi zlepSovateli za

PROLETARI VBECH zEMI, SPOITE sEY

PATEK
16. listopadu
1984
Cislo 92
Roénik 25-66

Cena 50 hal.
R BT G

&

dobrych napadi

toto obdobl jsou soudruzi Fran-
tiSek Koumar z Modety, Llbor
Hekrle z Motorpalu Jihlava, Ja.
roslav Slové&ek z Jihlavanu, Mi-
rnslg-v Mikulajsky z Tesly a ko-
tektiv BSP expedice dfevotiis-
kovych desek JmDZ pod vede-
nim Karla Jone&ka.

® ABY MOHL vykonny so-
vétsky poftital tfiapdlté ge-
nerace M 4030—1, pracujict
rychlosti- 180 tisfc operaci za -
sekundu  zpracovdvat sou-
b&¥n& aZ 3est zadanych d-
loh, o to se v jihlavském
zévod® Potetnické a organi-
zaénf sluZby staraji operd-
torky - soudruZky Mécové,
Cintarova a Sekerova.

Foto: ZDENEK KALAS

VZTAH K OBC! SE POZNA PODLE VZTAHU

K PRACI

Cestna uznanf obéanim

¥ v eyl

Ne ledajaké dfio. ProtoZe ta-
dy 3lo vskutku o vzornou kvali-
tu a Skoda, Ze tu nemohli byt
piedstavitelé n&kterych staveb-
nich organizaci, aby se podiva-
li na vzorné prostranstvi pled
budovou zdravotnického stiedis-

H. DUBENKY (md) — CtenaFe jsme {iZ informovali o o-
tevieni nového zdravotmického sifediska v JanStejind v mi-
nulém tfdnu. PFipomefime si jen, #e tu vzniklo hezké dilo
v skel ,2° 2 linandnimi nfklady necelfch 2.8 mil, K&s by-
lo vytvofeno dilo v hodnot# 3,5 miliond koran.

ka. VZak jsou obané Hornich
Dubengk — sidla mistniho né-
rodnfho v§bory 1 pracujici z&-
vodu OsvEtlovaci sklo Janitejm,
kteff se.o vic nejvic zaslouZili
na brigdddch, pravem hrdi na
{Pokralovéni na str. 2)

JUBILEUM POCETNICKE A ORGANIZACNI

SLUZBY V JIHLAVE

w f obchod pinl v socie-
i listické spole&nosti nezo-
stupitelnot dglohu. Jeho hlawvnim
isignim je uspokojovat spotie-
f poptévku tam o tehdy,
vyskytuje, to znamend v
misté a €ase o po-
& témi druhy zboZi, kte-
gkaznfk chece koupit k uspo-
svych potieb.
ickd spole€nost nemé-
Snost obchodni &innosti
kter§ z ni plyne, ale pou-

HERBST
ovy Feditel
ierie Jihlava

jchod -
arometr
jokojenosti

‘objemem zboZi, které se pro-
To jsou poure podplrné
tale, nabot koneckoncl mu-
Bt ndjoké maiitko pro préci
& orgonizace, vystupuiicl jo-
bjekt v ekonomickém pro-
wyroby a realizace zboZi.
jsledky uspokojeni spotfebi-
poptévky nemiZeme tedy
otit ryze finan&nimi &i hmot-
ukozateli. Pfesto se viaok
ve védomi lidi o jsou
aticky spojovény s Gspé-
£i nedispéchy celé spoled-
¥ této souvislosti lze stu-
" uspokojovdni potreb Ildf,
ovany podie struktury vy-

daill obyvatelstva tém&F ze tFi
Etvrtin ve vnitinim obchod¥, po-
lofit za rovny Gspéchiim socia.
listického nérodniho hospodéF.
stvi. Je to oviem welml zjedno-
dufeny pohled, kterému chybi
pfedeviim soufinitel spoleden-
ské spolieby. Te j& u nds velmi
vysokd of uf se tyké bytového
hospodéistvi, Ekolstvi, zdravot:
nictvi, socidlniho zabezpe&eni,
slufeb a dalSich sfér.

Orovei trinich vydajd obyva:
telstva za maloabchodni obrat
je tedy tieba soum&fit s tdmito
vidaoji. Nelze tedy hodnotit i
votni Grovedi ienom podle nabid-
ky zbo#l a povrchniho srovndni
cenové Grovns, jok to &asto Einf
lidé, ktefi se citl povoldni tyto
wbei posurovat podie nikolika
denniho pobytu v zahrani&i.

Na druhé stran® plati, ¥e no-
bidka zboii je odrazem péce pra-
covniks obchodnich a dodavo
telskjch organizaci o zdsobeni
trhu a spokojenosti zdkoznikd, ji-
miZ jsme viichni. Ne vidy si to
viak uvEdomujeme. Na3e spo-
leEnost miZe ddvat svym pFi-
slufnikiim jen to, na co si vydé
Iéme, o jen v tokové kvalitd, jo-
k& odpovidé no¥im viastnim pra-
covnim visledkdm.

Jsme zemi, kterd je zdvisla ve
znoiné mife na vivoru a dovo:
2u, cof se uskutethiuje v 3iro-
kém sortimentnim rozsahu. Ko
dé zonedbéni pofodavki na kva-
}itu, technickou pokrokovost, niz-
ké naklady & materidlovou a
ensrgetickou nérofnost se v té
&l oné form& wréti v negativnim
vlivu na Grovedi vnitfniho trhu.

(Pokrafovéni na str. 3]

letim stdlo 35 pracovnfkdl, z
nichZ jedendct paifi dosud me-

Vystavha
zahajena

BRINICE (Jk) — V JZD Rov-
nost byla zahdjena v§stavba
mrazirenského zévodu na zpra-
covéni a skladovdni hotovich
v§robki z brambor. Brinlfti jej
buduji v kKooperaci s oborovym
podnikem Mrazirny Praha. Hlav-
nf stavebni dodavatelskou or-
ganizaci jsou Zem&dElské stav-
by Jihlava. Vgstavba zévodu o
rozpoftovém apdkladu 75 mil
Kgs e

stva. R

Cilem bylo zainteresovat pra-
covni kolektivy na feieni téchto
problémi.  Jedndni - vefejnych

nakupily ve

1CH rmm

n je dlonholetym

ggvm_ﬂn'w
.w - :

ot

--nir[lep!f pl:aéll:vnrk. VH] drevatske-

mDZ_ kde pracufe v

" ni pracoyniks. Na temio
kol

schiizi se zOfastnilo 1390 pra-
covniki,-co predstavuje 84,5 %
pracujicich Modety.

|V pravoze na HavliEkové ulici
byla pozornost v diskusi- véno-
véna predeviim kvalitd, s &imi
souvisi nutnost generdinich o-
prav strojl a potieba néhrad-
nich dili k nim. Hovofilo se viak
i o kvalité doddvanych materig-
la, nebof vykyvy ve kvalitd zvy-
fuji odpad o zi&Zuji praci pleta-
tek, komplikuji pln&nl Gkoll v
exportu. g

Vice ne# 270 pracovnikd se seilo

nich postopd pre

mali jako mimokidnf
beré pro Cs. spartaki
jo mizké kvalita
~ vémuji rovnik

sorlimente

poslednim  &ldnkem -
bramborového programu  drul- -

Zavod mladych a vzdélanych

Pojem v§pofetni technika je v podv¥domi 1idf spojen s
predstavon viénd miadé techuniky. Stejn¥ zalixovéna je pFed-
stava o ml&di zdvodu PORS (poEetnické a organizafni slni-
by) v Jihlav#, at viera si-jeho kolektiv pfipomenul na slav-
nostnf schizl pE 25. v¥robt salp¥eni.- - - s

U zrodu zévodu pFed &tvristo-

zi opory v kolektivn. Zatinali
s mechanizovanym zpracovénim
dat potFebnych pro fizen{ ob-
chodnich organizaci -pa tPech
,soupravach dérnostitkovych
stroji. Vrcholem skromngych za-
Atk bylo nasszeni abecedn#
&iselnfch tabeldtord v roce 1964,
které poskytovaly informace o
mésiénich stavech a pohybech
zésob ve velkoobchodnich skla-
dech. 7

Potom nZ ila pnEitafovd genera_
ce jedna za drubou a nové tech.
nika se pbméiovala zhraba po
sedmi letech, S tim ¥y ruka v ra-
ce-zmény v technologli I poZadav-
ky na kvalifikacl. Zdvod se stal
proto zévodem mladfch a primar.
n¢ vk nepfekrofil nikdy 37 roki,
pHiem# dvii tFetiny kolektiva tvo.
Fi Zeny Jestlife v potétcich Ein-

(Pokratovén( na str. 2]

Co piinesly v’e‘r’eihé stranické schiize v Modeté

‘Rijen lstosnfho roku byl rozhodujicim néstupem komunis-
td a procujicich n. p. Modeta k zabezpeteni a spin&ni Gkoll
stétniho plénu Etvriého roku 7. pétiletky. Problémy, které se
tietim &tvrtleti z hlediska skluzd v sortimentu,
nedostatku nékterych materidld o nérofnost exportu se staly
stfedem pozornosti vefejnjch schiizi strany.

Kromé vyrobnich problémi, ja-
ko jsou nitd, barvy a také nedo-
statek ruénich noOZek, se kritika
zaméfilo | na problémy souvise-

jicl s cestou do zomé&stnanf, ne- "

bof v souasném obdobi ohro-
3uje bezpe&nost pracujicich, pre-

IDEOLOGICKA KONFERENCE V OUNZ MELA DOB-
RY PRUBEH @ VZTAH LEKAR-PACIENT JE TAKE

POLITICKY VZTAH

Negativni jevy

G A

podminkdch zdravotnictvi.

Ke spinéni danych .dkold ne-
sta&i jenom odbornost jednotliv-
ce, ale uvEdoméld &innost ce-
Ifch kolektivii zdravotnickych
pracovnikd. Z neidilezitéjsich a-
kold miZeme jmencvat provede-
ni ncvé rajonizace Gremnich ob-
vod{r vietné déiskych a zubnich
v celém okrese, dal3l roziifenf
zdrovotnické péte o praocujfci
zvySovdnim poftu zdvodnich a
povéfenych lékaid tak, aby do
konce roku 1285 bylo v péci zg-
vodnich [8kaf 65 procent pra-
cujicich okresu.

Zvyfend pozornost bude nadd-
le v&novana problematice objed-
naci doby na odbornd vyietieni
a nemocniéni lécenl zavddénim
novich vySetfovacich a lé&Eeb-
nych metod. Mezi dalsimi dkoly
lze jmenovat zavedeni rozbord
predepisovani 16kl a zdravatnic.
kého materiflu za pomoci v{po-
Eetnl techniky a podstetné zkra-
ceni Cekaci doby na protetické
prdce novou organizaci prdce
zubnich laboranta.

Nemén® dfilefité Jo za v§znamné

podpory stranick§ch a sléthich or-
génfi pokratovat ve vistavhd ne-
mocnice — td¥ké zéfite, v rekon-
strukei _polikiiniky v Jihlavé a ve
vystavbé novych zdravotnick§ch
stfedisek v sidligll A. Zapotocké-
ho, Nové Rifl, Dulejovs, Doini Ce-
rekvi a détské ozdravovny v Kos-
teicl. Opomenout nesmime anl pEi-
pravné price na zahdjenl vistavby
létebny pro dlonhodoh& nemocné,
1. stavby nemocnice [kuchyfisky
blok, gynekoliogickoporndnické a
détské oddé&lenf), 1. etapn polikli-
nlky Tel¢, rehahilitaini odd&leni
polikliniky Tfef{ a zdravotnicka
stfediska v Lunkéach n. ]., Batelové,
Jamném a Dobronin#. Pro zkvalit-
nénl péte o pracujici budeme rov-
néi wsilovat o vfstavbu sdrufent-
ho zdravotnického stFediska va
Starfch Hordch v Jihlavé a budo-
vani zdvodnich Iékafskych stanic
v JZD Rovnost Brinice, Snaha Bri-

SondruZka Drahomira Fialova se
zah§vala aktivnl ifasti pracujicich
na pinénf dkold, dopornéila opros-
tit sa ad rutiny a prpomnéia, Ze
rozvoj pracovni iniclalivy neni jen
véci odborové organizace, ale pie-
dev¥im hospodafskfch pracovmiki,
kteti majl vylvdfet pFedpoklady
pro socialistickon sontiZ.

V okruhu plsobnosti 4. ZO
KSC vyhlasily nékteré kolektivy
zpfesnéné zdvazky jako ohlas na
provoldni UV KSC, UV NF a via-

Otevienost a cilevedomost -

~ predpoklad iisg

vaEn® Zen, nedostatefné osvit.
I ri&nské
do

ulice a pfistupo- robl

- pracnost o

jen ojedingle

JIHLAVA (Milos Zeman) - Ideologicka konference Okres-
niho Gstavu nérodniho zdravi v Jihlavs, iiZ byll pfitomni ta-
jemnik OV KSC Karel Dvoidk, pracovnik DPV Stanislav D4-
fia a mistopfedsedkyn8 ONV Dana Zvafinovd, dala Fadu pod-
nétd k problematice ideovE v{chovné préce ve specifickfch

nice a v Pleasu v Lukdch nad Jih-
lavon.

Jsou to nemalé Gkoly, kteréd
pfed nafe . zdravotnictvi vyty&il
XVI. sjezd strany a nésledn®
krojskd a okresni konterence
KSC. Tyto ndro®né tkoly je mo#-
né plnit a splnit pouze s politic-
ky a odborngé vyspéljmi, vie-
strann& pfipravenymi kddry. Pro-
to vyjchova — ze/ména mladyjch
zdravoinikd — je v popredi zg-
jmu vedoucich pracovnik{. Pro-
to tolik pozornosti vichovné pro-
blematice na ideclogické konfe-
renci zdravotniki.

Diskuse nkézala na dobré vw$-
sledky na tad# fisekd, ale i rezer-
vy v ideologické praci. Odsouzeny
byly i ojedinglé pFipady nevhod-
ného chovani zdravotnick§ch pra-
covnikii k parientim a wvylyfony
nové Gkaly ve vichov# i v kontro-
le. aby k t&#mto ptipadim nedochd-
zelo.

V zdvéretném vystoupeni ta-
jernik OV KSC Karel Dvofdk -
zdlraznil nutnost  zkvalitn@ni
ideologické prace v soucasné
vZnd mezindrodni situaci. Ché-
peme to rovnéz joko soubdst bo-
je za mir — jedné z podminek
plnéni dkolt ve zdravotnictvl,

HLASI SE K PROVOLANI

Iniciativa z Raj

. THLAVA (ap]} Se svou
troskou do miyna & zdvazkem
na pocest 40, vyro&l osvobozent
prichéz{ také kolektiv restaura-
ci a jidelen. Ustavi tu novy 18-
¢lenny kolektiv sout&Zici o tl-
tul BSP — v provozovné Tfi kni- -
Zata a prekro€i plan vykond le-
todniho roku o 100 tisic korun,
V zé&jmu zlepSeni drovn# sluZeb
bude ustaven Poradni sbor &i8-
nikh a pednik bude pravideln®
poFadat gastronomické akce
zdjmu zpestienf nabidky v pro-
vozovnéch podniku,

pozornost Reflektoru miadych,

jehoz 22 pfipominek se postupn&
fesi. ‘ %

I kvalita se dostala na program.
Miloslava Zemanovd zdirazniia
nutnost zkvalitnéni technologlekd
pripravy pokud jde o pouZivéini ne-
vyzkonsenych materialdi, dodrZovi.
ni rozméril, odstind barev a pro-
biém sraZeni. Ing. Ladislav Zadra-
#il se zab§val akludinimi problé-
my fGspor paliv a energie a uvadl
pFiklady tispor v letofnim roce.
Diskuse rovn#Z ukdzala, ¥e zatims
co se daff sniZovat pracovn( fra-
2y, |# vysokd sbsence z fitulu ne
pracovnich drazii. Prole se tyte
olizky dostanou na program- v§-

robnfch porad. . TR
- Zdvod 1 Jihlava mé v pristim

roce op&t vysdi Gkoly, mj. sniZit
; y 100 000 normohodi




